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1. INTRODUCCION

1.1 Datos de la empresa

Razon Social:......evevvennnnn... CHICLANA NATURAL S.A.

Domicilio Social:............... C/ DOCTOR PEDRO VELEZ BLOQUE 5 Chiclana De La Frontera
(Cadiz)

N2 Contrato SPA............... 277691

Centro de trabajo............. PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La

Frontera (Cadiz)

1.2 Objeto de estudio

El presente informe se ha elaborado con la finalidad de realizar la evaluacion de riesgos
laborales inherentes a las especialidades concertadas por la empresa (Higiene industrial,
Ergonomia y Psicosociologia aplicada, Seguridad en el trabajo) , en cumplimiento de los
requerimientos de la vigente Ley 31/1995, de Prevencién de Riesgos Laborales,
debiéndose complementar con la evaluacién de riesgos laborales cuyo origen esté
relacionado con el resto de especialidades preventivas establecidas en la normativa
vigente.

La Ley 31/1995 establece en su articulo 16 apartado 2 el deber del empresario de realizar
una evaluacién inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores, teniendo
en cuenta, con caracter general, la naturaleza de la actividad, las caracteristicas de los
puestos de trabajo existentes y de los trabajadores que deban desempenarlos. El R.D.
39/1997, Reglamento de los Servicios de Prevencion (R.D. 39/1997), regula en su Capitulo
I, seccion 123, (articulos del 3 al 7), la evaluacidon de riesgos como el proceso dirigido a
estimar la magnitud de los riesgos y a ofrecer la informacion necesaria para establecer las
prioridades en las acciones de reducciéon o eliminacidn y control de los propios riesgos.

1.3 Datos de las visitas

Fechas:..oooooveeeieeeeeeeeenn, 11/06/2019
Nombre del técnico:........ Maria Jose Garcia Moreno
Acompafantes:................ Franciso Javier Saucedo Romero (Técnico Area de Produccién

Departamento de Agua); Manuel Sanchez Mufioz (Delegado
Prevencion); Juan Antonio Fornell Torres (Operario de
Produccidon Departamento de Agua); Francisco Pefia Martinez
(Operario de Produccién Departamento de Agua); Antonio
Daza Narvaez (Operario de Produccién Departamento de
Agua); Juan Luis Rey Olmo (Operario de Produccién
Departamento de Agua)

Persona de contacto........ SANCHEZ MELERO JUANA MARIA

2. DATOS GENERALES

Descripcion del centro de trabajo
Se trata de una nave situada en el Poligono Industrial Pelagatos, en la calle Del Progreso n?
5-7 en Chiclana de la Frontera, siendo su distribucién la siguiente:

- En la planta baja se distribuye, zona de vestuarios, aseos, oficinas, despachos, sala
formacién/reuniones, almacén de equipos, almacén albafiil, almacén electromecanica,
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zona taller, almacén piezas nuevas (1), almacén piezas usadas (2).

- Zona exterior aparcamiento de vehiculos y camiones y almacén exterior (zona chatarra,
aridos, arquetas, etc.).

- En altillo situado al fondo de la nave en el que se almacenan tubos.

Numero de trabajadores
20
Horario de trabajo

Horario de mafana 7:30-14:30 de lunes a viernes y guardias telefénicas tardes, noches,
festivos y fines de semana.

Proceso productivo

Gestidn integral del ciclo del agua.

Instalaciones

Coordinacion de actividades empresariales
Empresa Titular

La empresa evaluada gestiona el centro de trabajo como Titular del mismo y subcontrata
con otras empresas y/o trabajadores externos, obras y/o servicios para realizar otras
actividades distintas a la propia, por lo que se deberd seguir un proceso de coordinacion
de actividades empresariales.

Empresa Principal

La empresa evaluada subcontrata con otras empresas y/o trabajadores externos obras y/o
servicios en su centro de trabajo o fuera de él, por lo que se debera seguir un proceso de
coordinacion de actividades empresariales

Trabajadores de Empresas de Trabajo Temporal

Segln la informacion facilitada por la empresa para la realizacién de este informe no hay
trabajadores de empresas de trabajo temporal en ningln puesto de trabajo evaluado en el
presente informe.

Trabajadores especialmente protegidos

Menores de edad

Segun la informacion facilitada por la empresa para la realizacién de este informe no hay
trabajadores menores de edad en ningln puesto de trabajo evaluado en el presente
informe.
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Mujeres embarazadas o en periodo de lactancia

La presente evaluacion de riesgos se ajusta a lo especificado en el articulo 26 de la Ley
31/1995 en cuanto a que comprende la determinacién de la naturaleza, el grado y la
duracién de la exposicidon de las trabajadoras en situacién de embarazo, parto reciente o
lactancia a los procedimientos o condiciones de trabajo que pueden influir negativamente
en su salud o en la del feto para aquellas actividades que sean susceptibles de presentar
un riesgo especifico.

En el momento de realizar la evaluacién no se tiene conocimiento sobre la existencia de
trabajadoras embarazadas o en periodo de lactancia en ningun puesto de trabajo
evaluado en el presente informe.

Trabajadores especialmente sensibles

Segun informacidn facilitada por la empresa para la realizacién de este informe no se tiene
conocimiento de la presencia de trabajadores especialmente sensibles en ninglin puesto
de trabajo evaluado en el presente informe.

Presencia de los recursos preventivos
Se considera necesaria la presencia del recurso preventivo por:

- Trabajos con riesgos especialmente graves de caida desde altura.
- Trabajos en espacios confinados.
Otro motivo: Trabajos con riesgo de exposicidon a amianto.

Recogido en los procedimientos de trabajo de espacios confinados, altura, amianto.

3. METODOLOGIA DE EVALUACION DE RIESGOS

La metodologia aplicada, se basa en el Documento Divulgativo sobre “Evaluacién de
Riesgos Laborales” editado por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

El procedimiento de evaluacidon de riesgos se divide en las siguientes fases:

19) Recopilacion de las informaciones necesarias.

29) Identificacion y descripcién de riesgos.

39) Evaluacién de riesgos.

49) Propuesta de medidas preventivas y/o correctivas.

En el anexo “Metodologia” se dispone del listado codificado de los riesgos y de los
criterios de valoracion, accidon y temporizacién de los mismos.

4. IDENTIFICACION Y RESULTADOS DE LA EVALUACION DE RIESGOS

A continuacién se presentan las fichas de "Evaluaciéon de Riesgos Laborales",
correspondientes al centro de trabajo asi como a cada uno de los puestos de trabajo
identificados en la empresa.

Conforme a lo indicado en el articulo 7 del Reglamento de los Servicios de Prevencidn, en
el Anexo “Relacion de Trabajadores Afectados” del presente informe se incluye una tabla
para introducir dicha relacién. La empresa debera mantener debidamente actualizada esta
lista para que la documentacién se ajuste en todo momento a las exigencias legales.
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EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera

(Cadiz)

TIPOS DE RIESGO

AREAS/PUESTOS DE TRABAJO 1/2(3|4 6|7 (8|9|10|11 (12 |13 |14 |15|16 (17 |18 |19 (20|21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30
NAVE X|X|X X | X X X X X X X
VEHICULOS EMPRESA X X X X
OPERARIO ACTUALIZACION DATOS XX X X X X X X
DE SECTORES HIDRAULICOS
OPERARIO DE PRODUCCION X[X[X[X[X[X|X|X]|X]| X X X X X X X X X X X
DEPARTAMENTO AGUA

TIPOS DE RIESGOS
1 Caidas de personas a distinto nivel 9  Golpes o cortes por objetos o herramientas 17 Inhalacidn, contacto o ingestion de sustancias nocivas 25 Exposicién a agentes quimicos
2 Caidas de personas en el mismo nivel 10 Proyeccion de fragmentos o particulas 18 Contactos con sustancias cdusticas o corrosivas 26 Exposicion a agentes fisicos
3 Caidas de objetos por desplome o derrumbamiento 11 Atrapamientos por o entre objetos 19 Exposicidn a radiaciones 27 Exposicion a agentes bioldgicos
4 Caidas de objetos en manipulacién 12 Atrapamientos por vuelco de maquinas o vehiculos 20 Explosiones 28 Ergondmicos
5 Caidas de objetos desprendidos 13 Sobreesfuerzos 21 Incendios 29 Psicosocial
6 Pisadas sobre objetos 14 Estrés térmico 22 Accidentes causados por seres vivos 30 Otros riesgos
7 Golpes contra objetos inmdviles 15 Contactos térmicos 23 Atropellos, golpes o choques contra o con vehiculos
8 Golpes o contactos con elementos méviles de maquinas 16 Contactos eléctricos 24 Accidentes de tréfico y/o en desplazamiento
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4.2 Descripcion y evaluacion de riesgos de areas/puestos de trabajo

Se considera Area al espacio en el que se desarrollan tareas o actividades relacionadas con
el puesto de trabajo.

Se considera puesto de trabajo al emplazamiento donde el/los trabajador/es
habitualmente desarrolla/n su actividad, realizando funciones similares y estando
sometidos a los mismos riesgos

Area:
NAVE
Descripcion:

Se trata de una nave situada en el Poligono Industrial Pelagatos, en la calle Del Progreso n?
5-7 en Chiclana de la Frontera, siendo su distribucién la siguiente:

- En la planta baja se distribuye, zona de vestuarios, aseos, oficinas, despachos, sala
formacién/reuniones, almacén de equipos, almacén albafiil, almacén electromecanica,
zona taller, almacén piezas nuevas (1), almacén piezas usadas (2).

- Zona exterior aparcamiento de vehiculos y camiones y almacén exterior (zona chatarra,
aridos, arquetas, etc.).

- En altillo situado al fondo de la nave en el que se almacenan tubos.
Numero de trabajadores:

20

Equipos de proteccion individual:

Los equipos de proteccién individual utilizados son:

- Cinturdn para sujecién y retencion y componentes de amarre y sujecion (UNE-EN 358)

Los equipos de proteccién individual, incluidos en la evaluacién de riesgos, que deben
utilizarse son:

- Casco de proteccion para la industria (UNE-EN 397)
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
, Transito==>Altillo==>Abertura Disponer de puntos de anclaje proximos a la zona de barrandilla
Caidas de personas a . : . .
1 - . barandilla durante la M | aperturable del altillo que permita anclarse al trabajador que va a RD 486/1997
distinto nivel
carga/descarga de tubos. estar controlando la carga/descarga de tubos.
Caidas de personas a Transito==>Altillo==>Abertura Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
1 - P barandilla durante la M | a adoptar durante las tareas de carga y descarga de tubos en el Ley 31/1995
distinto nivel . . ;i
carga/descarga de tubos. altillo de la nave. Dejar constancia documental de su entrega.
, Transito==>Altillo==>Abertura " . . , - .
1 C'alc.las de'personas a barandilla durante la M Instalar §ena|es de advertencia de riesgo de caidas a distinto nivel RD 486/1997
distinto nivel en el altillo.
carga/descarga de tubos.
Caidas de personas a Transito==>Altillo==>Abertura
1 o P barandilla durante la M | Instalar seiales de obligatoriedad de uso de epis anticaidas. RD 486/1997
distinto nivel
carga/descarga de tubos.
Caidas de personas a Tran5|t9==>AIt|IIo==>Abertura Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Cinturdn para sujecién y
1 o . barandilla durante la M . . RD 773/1997
distinto nivel retencion y componentes de amarre y sujecién (UNE-EN 358).
carga/descarga de tubos.
] Transito==>Altillo==>Abertura Froporqonar a los trabajadores Casco.c.je protecuoq para Ia.
Caidas de personas a . industria (UNE-EN 397), que deben utilizar y dar las instrucciones
1 . . barandilla durante la M - RD 773/1997
distinto nivel adecuadas para que lo utilicen correctamente. Velar por su
carga/descarga de tubos. e
utilizacion.
1 Cglc'las de'personas a Trénsito ==> Escalera fija T0 Realizar el mantenimiento periédico de escalones, barandilla, RD 486/1997
distinto nivel pasamanos, ...
Realizar la limpieza periddica del centro de trabajo, incluidos los
Caidas de personas al Orden vy limpieza en el centro de locales de servicio y sus respectivos equipos e instalaciones, para
2 . - . TO g A RD 486/1997
mismo nivel trabajo mantenerlos en todo momento en condiciones higiénicas
adecuadas.
2 Cgldas d.e personas al Order'1 y limpieza en el centro de TO | Mantener el lugar de trabajo limpio y ordenado. RD 486/1997
mismo nivel trabajo
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Orden orden y limpieza en el
) Ca'ldas dc? personas al centro de trabajo==>Vertidos o T0 D.lsponer de sefiales de advertencia de riesgo de caidas al mismo RD 485/1997
mismo nivel derrames de productos==>Suelo nivel.
resbaladizo por limpieza
Orden orden y limpieza en el
2 Ca-ldas dc? personas al centro de trabajo==>Ve_rt_|dos ° TO | Sefializar el riesgo de suelos mojados o resbaladizos. RD 485/1997
mismo nivel derrames de productos==>Suelo
resbaladizo por limpieza
) Ca'ldas dg personas al Transito==>Suelo nave T0 Reylsar perlqdlcamente el estado 'cleI pavimento de la nave, con RD 486/1997
mismo nivel objeto de evitar resbalones y tropiezos.
Almacenamiento en estanterias o
Caidas de objetos por armarios==>Ancladas a - , . .
Comprobar periédicamente que las estanterias y armarios estan
3 | desplomeo paramentos TO - RD 486/1997
. " , . ancladas correctamente al paramento vertical.
derrumbamiento fijos==>Estanterias/armarios
ancladas
, . Almacenamiento en estanterias o
Caidas de objetos por armarios==>Sobrecarga==>Mante
3 | desplome o L & TO | Verificar el correcto estado de las estanterias. RD 486/1997
. nimiento de estanterias y/o
derrumbamiento .
armarios
Caidas de objetos por Almacenamiento en estanterias o Comprobar periddicamente el correcto almacenamiento en
3 | desplomeo S , TO . X RD 485/1997
. armarios==>Carga de estanterias estanterias y armarios.
derrumbamiento
Caidas de objetos por . La carga y descarga de tubos del altillo debera realizarse con
Almacenamiento==>Carga/descar , . . s . .
3 | desplomeo . M | vehiculo apropiado (camén pluma), utilizando para ello las eslingas | Criterio Técnico
. ga de tubos en Altillo Nave
derrumbamiento adecuadas.
L . Mantener libre de objetos / materiales almacenados de forma
Golpes contra objetos Orden y limpieza==>Acopio de provisional / permanente en las zonas de paso, salidas y vias de
7 A material==>Zonas de paso, salidas TO ; L, ! . RD 486/1997
inmoviles , . g circulacion de la nave, de tal manera que permanezcan libres de
y vias de circulacidn. . . o L.
obstaculos y sea posible utilizarlas sin dificultad en todo momento.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Golpes contra objetos Accesos y transitos==>Espacio Comprobar periddicamente que se respetan las zonas de transito y
7 . .. . . TO . . . RD 486/1997
inmoviles suficiente==>Anchura del pasillo de almacenamiento de materiales y equipos.
Equipos con partes moviles Retirar la prensa, ubicada en la zona taller, del centro de trabajo. Si
Golpes o contactos con . . ) - )
P accesibles==>Fuera de no se retira se deberd desconectar de la fuente de alimentacién de
8 | elementos moviles de la - . . d.n T . RD 1215/1997
- servicio==>Equipo de trabajo forma que no pueda ser conectado bajo ningun concepto (retirada
maquina . - o
fuera de uso de la manguera de alimentacidn) y sefializar fuera de uso.
Centro de
Atrapamiento por o entre trabajo==>Accesos==>Puertas y Revisar el sistema de seguridad de los portones de acceso a la nave
11 . M ; - - . RD 486/1997
objetos portones==>Portones de acceso a segln el manual de instrucciones del fabricante.
la nave de apertura vertical
Realizar la comprobacién anual de la instalacidn de puesta a tierra
Instalacién eléctrica BT==>Tomas efectuada por personal técnicamente competente, al menos
16 | Contactos eléctricos de tierra==>Inspeccion anual de M | anualmente, en la época en la que el terreno esté mas seco. Dejar RD 842/2002
la toma de tierra constancia documental de las revisiones realizadas a las tomas de
tierra.
Instalacion eléctrica -
BT==>Protecciones de elementos Comprobar periédicacmente que
16 | Contactos eléctricos - - TO | las partes en tension de cuadros eléctricos, aparatos y bases de RD 842/2002
en tension==>Partes activas de . .
. - . . enchufe estan protegidas.
instalacidn eléctrica accesibles
Lnsiifslrg?eilgg:écsade elementos Comprobar periddicamente que las partes activas de la instalacion
16 | Contactos eléctricos . . TO | eléctrica estan protegidas, que deberan estar situadas en el RD 842/2002
en tensidon==>Partes activas de . . ,
) - o - interior de las envolventes o detrds de barreras.
instalacién eléctrica accesibles
Instalacién eléctrica Sefializar el cuadro eléctrico situado en la entrada de la nave. La
16 | Contactos eléctricos BT==>Sefializacion cuadro TO | sefial debera tener forma triangular, pictograma negro sobre fondo | RD 842/2002
eléctrico amarillo y bordes negros.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA CRITERIO

LEGAL/TECNICO

Realizar el mantenimiento de las instalaciones eléctricas, que

deberdn mantenerse en buen estado de funcionamiento,

s Instalacién eléctrica utilizdndolas de acuerdo con sus caracteristicas y absteniéndose de

16 | Contactos eléctricos L dn | . . - s - .

BT==>Mantenimiento intervenir en las mismas para modificarlas. Si son necesarias

modificaciones, éstas deberan ser efectuadas por un empresa

autorizada.

Informar a los trabajadores de la forma de comunicacién al

. Instalacién eléctrica resppnsable dg anomalias detectad:?\s.e.n la instala.cién eIéctr!ca y

16 | Contactos eléctricos BT==>Mantenimiento d.n | equipos eléctricos, asi como la prohibicidn de realizar cualquier RD 842/2002
tipo de manipulacidn en las instalaciones y equipos eléctrico a no

ser que estén expresamente autorizados por la empresa.

RD 842/2002

Inhalacién, contacto o Derrames o fugas de productos Mantener los productos quimicos utilizados para la limpieza en los
17 | ingestion de sustancias quimicos==>Trasvases==>Recipie M B TO . .p. d . P . P RD 374/2001
- . recipientes originales, correctamente etiquetados y bien cerrados.
nocivas ntes de productos quimicos
., Derrames o fugas de productos . . N
Inhalacién, contacto o uimicos——>AIgmacengmiento—-> Almacenar los productos quimicos siguiendo los criterios de
17 | ingestidn de sustancias 9 . M B TO | incompatibilidad en el armario de productos quimicos para R.D. 374/2001
- Almacenamiento de productos L
nocivas . limpieza.
quimicos
L Derrames o fugas de productos
Inhalacion, contacto o uimicos==>Almacenamiento==> Informar sobre riesgos y medidas preventivas en el
17 | ingestidn de sustancias a . M B TO . gosy p . RD 374/2001
nocivas Almacenamiento de productos almacenamiento de productos quimicos.
quimicos
L Derrames o fugas de productos
Inhalacién, contacto o . . . . ..
. - . quimicos==>Almacenamiento==> Ventilar el armario donde se almacenan los productos quimicos
17 | ingestidn de sustancias . M B TO | . RD 374/2001
- Almacenamiento de productos inflamables.
nocivas .
quimicos
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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Qquironprevencion

EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Instalaciones de proteccion
contra Ubicar los extintores en los lugares donde existe mayor
21 | Incendios incendios==>Extintores==>Medio TO | probabilidad de originarse un incendio, préoximos a las salidas de RD 513/2017
s de proteccion de lucha contra los locales, en lugares de facil visibilidad y acceso.
incendios
Instalaciones de proteccion
21 | Incendios .contra' . . TO | Garantizar en todo momento la accesibilidad a los extintores. RD 513/2017
incendios==>Extintores==>Accesi
bilidad
Instalaciones de proteccion
21 | Incendios .contra. . T0 Ret.lrar los obstaculos que impiden la visibilidad y el acceso a los RD 513/2017
incendios==>Extintores==>0bstac extintores.
ulizados
Instalaciones de proteccion
21 | Incendios .contra. . o T0 Rewsar periddicamente la correcta sefializacién de la ubicacion de RD 513/2017
incendios==>Extintores==>Sefaliz los extintores.
acion
Realizar una revision periédica trimestral de los medios de
. L extincién, comprobando la presién de los indicadores,
Instalaciones de proteccién S ) . . e,
. accesibilidad, si se han realizado las operaciones de verificacién y
21 | Incendios contra d.n . . o e RD 513/2017
. S _ mantenimiento, correcto etiquetado, sefializaciones, etc. Estas
incendios==>Mantenimiento - } .
revisiones deben ser realizadas por personal propio o empresa
mantenedora autorizada.
Instalaciones de proteccion Realizar una revision periédica anual de los medios y equipos de
21 | Incendios contra d.n | extincidn, por parte del fabricante, instalador o empresa RD 513/2017
incendios==>Mantenimiento mantenedora autorizada.
Y Retirar los objetos / materiales almacenados de forma provisional /
Evacuacion==>Vias de ermanente en las vias de circulacién previstas para la evacuacion
21 | Incendios evacuacion==>Recorridos de TO P ; P P . RD 486/1997
. en casos de emergencia, de tal manera que permanezcan libres de
evacuacion . ! . - s
obstdaculos y sea posible utilizarlas sin dificultad en todo momento.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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Qquironprevencion

EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Evacuacién==>Sefializacién==>Se Mantener y revisar la sefializacién de evacuacidn. Establecer un
. o e s ., .. oy RD 486/1997, RD
21 | Incendios fializacion de evacuacion del TO | programa de revisiones periddicas para controlar el correcto
. o e, 513/2017
centro de trabajo estado de la sefializacion.
Evacuacién==>Alumbrado de Mantener y revisar el alumbrado de emergencia del centro de
. . S . . L RD 486/1997, RD
21 | Incendios emergencia==>Mantenimiento de TO | trabajo. Se recomienda establecer un programa de revisiones
. oy 513/2017
alumbrado de emergencia periddicas para controlar el correcto estado del alumbrado.
Atropellos. golpes o Via de circulaciéon==>Uso
23 P » BOIPES O compartido TO | Respectar la zona peatonal sefializada en la nave (suelo azul) RD 486/1997
choques contra vehiculos , ,
peatdon/vehiculo==>Zona de paso
Atropellos, golpes o Via de circulacién==>Uso Realizar el mantenimiento periddico de la sefializacidon de la zona
23 petios, golpes o compartido TO P RD 486/1997
choques contra vehiculos . o peatonal.
peatdn/vehiculo==>Zona de paso
Realizar un mantenimiento preventivo del equipo de trabajo
Gestion PRL==>Equipos de teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante, o, en su
30 | Otros riesgos trabajo==> Mantenimiento d.n | defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus condiciones de RD 1215/1997
preventivo utilizacion y cualquier otra circunstancia normal o excepcional que
pueda influir en su deterioro o desajuste.
Gestion PRL==>Equipos de Registrar el mantenimiento realizado al equipo, ya sea preventivo
30 | Otros riesgos trabajo==> Mantenimiento d.n g . quipo, y P RD 1215/1997
. y/o correctivo.
preventivo
Lugares de trabajo==>Material y Dotar de botiquin que contenga desinfectantes y antisépticos
30 | Otrosriesgos locales de primeros d.n | autorizados, gasas estériles, algoddn hidroéfilo, venda, esparadrapo, | RD 486/1997
auxilios==>Botiquin apésitos adhesivos, tijeras, pinzas y guantes desechables.
Lugares de trabajo==>Material y Revisar periédicamente el material de primeros auxilios
30 | Otros riesgos locales de primeros d.n p P . Y RD 486/1997
e S reponerlo tan pronto como caduque o sea utilizado.
auxilios==>Botiquin
Gestién PRL ==> Valoracién Establecer los pla;os de ejecucion, respc?r)sables y recursos
. . g e g humanos y materiales para la implantacién de las medidas Ley 31/1995, RD
30 | Otros riesgos integracion PRL==>Planificacién TO . - e g =
.. . preventivas establecidas en la planificacion de la actividad 39/1997
de la actividad preventiva . . .
preventiva. Dejar constancia documental.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA CRITERIO

LEGAL/TECNICO

Gestién PRL ==> Valoracidén
integracion PRL==>Controles Realizar controles periddicos de las condiciones de trabajo. Dejar Ley 31/1995, RD
peridodicos de las condiciones de constancia documental. 39/1997

trabajo

Gestion PRL ==> Valoracién
integracion PRL==>Informacién
de los riesgos de seguridad y
salud en el trabajo

30 | Otrosriesgos

Informar a los trabajadores de los riesgos de seguridad y salud en
M B TO | su trabajo asi como de las medidas de proteccidon y prevencion Ley 31/1995
aplicables. Dejar constancia documental de su entrega.

30 | Otrosriesgos

Gestion PRL ==> Valoracién Formar a los trabajadores sobre los riesgos especificos de su
30 | Otros riesgos integr‘.':\cién PRL==>f9rmaci§n en M B T0 puesto de trabgjo asi como delas meQidas de protecciény Ley 31/1995
materia de prevencion de riesgos prevencién aplicables. Dejar constancia documental de la
laborales formacion.
Gestion PRL ==> Valoraci6n Implantar las normas de actuacion en caso de emergencia
30 | Otros riesgos integracion PRL==>Implantacion M B TO Ley 31/1995

- . formando e informando a todo el personal sobre las mismas.
de Medidas de emergencia

Seguir los criterios y requisitos de seguridad y salud establecidos y
que se deberan aplicar para la adquisicién de equipos de trabajo,
M B TO | productos quimicos y equipos de proteccién individual y llevar un Ley 31/1995
control de los mismos segun los registros de control establecidos
en el Plan de Prevencion.

Gestion PRL ==> Valoracién
integracidon PRL==>Adquisicion de
equipos de trabajo, productos
quimicos y EPIs

30 | Otros riesgos

Gestion PRL ==> Valoracién
integracion

30 | Otros riesgos PRL==>Documentacién de M B TO
equipos de trabajo, productos
quimicosy EPIs

Solicitar a los proveedores los manuales de instrucciones de los
equipos de trabajo, las FDS de los productos quimicos y los folletos
informativos de los EPI, en castellano, que se adquieran en la
empresa. Poner a disposicion de los trabajadores.

Ley 31/1995

Gestion PRL ==> Valoracién Realizar el procedimiento de coordinacidn siguiendo el anexo de
. . o, S L L - Ley 31/1995, RD
30 | Otros riesgos integracion PRL==>Coordinacion M B TO | Coordinacion de Actividades Empresariales (CAE) contemplado en
L . S - . 171/2004

de Actividades empresariales el Plan de Prevencidn. Dejar constancia documental.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
AREA: NAVE N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA CRITERIO

LEGAL/TECNICO

Gestién PRL ==> Valoracidén
30 | Otrosriesgos integracion PRL==>Investigacion M B TO
de dafios a la salud

Gestion PRL ==> Valoracién
integracion PRL==>Presencia de
trabajadores especialmente

Investigar los accidentes, incidentes y/o enfermedades

profesionales que hayan ocasionado dafos a los trabajadores. Ley 31/1995

Elaborar e implantar criterios de actuacién para la proteccién de
M M M | los trabajadores especialmente sensibles, embarazadas o en Ley 31/1995
situacidn de lactancia y menores.

30 | Otrosriesgos

sensibles
Ofrecer el reconocimiento médico a los trabajadores anualmente
Gestion PRL ==> Valoracién por escrito, de manera que puedan manifestar su consentimiento o
30 | Otros riesgos integracion PRL==>Vigilanciadela | M B TO | renuncia de forma individual, segun el registro de ofrecimiento Ley 31/1995
salud para el reconocimiento médico laboral establecido en el Plan de

Prevencioén. Dejar constancia documental.

Informar a los trabajadores sobre el uso de los EPI, lugares de
30 | Otros riesgos Gestion PRL ==> EPI d.n | utilizacion, almacenamiento, mantenimiento y limpieza de los RD 773/1997
mismos, etc. Dejar constancia documental de su entrega.
Realizar el seguimiento y control para la utilizacién,
almacenamiento, mantenimiento, limpieza, desinfeccién cuando
proceda y reparacién de los EPI. Reponer los EPI cuando resulte
30 | Otros riesgos Gestion PRL ==> EPI d.n | necesario. Cuando se proporcionen los EPI dejar constancia RD 773/1997
mediante registro de entrega. Los EPI proporcionados deben de
disponer del correspondiente marcado CE y del folleto informativo
del fabricante.

(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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Area:
VEHICULOS EMPRESA
Descripcion:

En la nave los trabajadores disponen de vehiculos de empresa, furgonetas, camiones de
lodos, camién volquete, ... necesarios para la realizacién de los distintos trabajos y
desplazamientos.

Numero de trabajadores:

20

Equipos de trabajo:

Los equipos de trabajo utilizados son:

- CAMION LODOS 2059 GYD (MERCEDES 1829 )
- CAMION LODOS 5735 JYJ (MECO REMAOP 180E )
- VEHICULO 3668 KYZ (FIAT PANDA )

- VEHICULO 3666KYZ (FIAT PANDA )

- VEHICULO 5108CND (PEUGEOT PARTNER )

- VEHICULO CA-5539-BG (CITROEN BERLINGO )
- VEHICULO 4962CVZ (OPEL COMBO 17Dl )

- VEHICULO 7875KHG (FIAT DOBLO )

- VEHICULO 8866CWG (OPEL COMBO )

- CAMION 7042HSZ (IVECO VOLQUETE )

- FURGONETA 0488BWY (IVECO DAILY )

- VEHICULO 4965JBL (RENAULT KANGOO )

- VEHICULO 0867JBP (RENAULT KANGOO )

- VEHICULO 8401JSF (FIAT PANDA)

- VEHICULO CA-1943-BB (NISSAN PATROL )

Ref: 3_EvRiesPu_277691_108092
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
AREA: VEHICULOS EMPRESA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
RD
2822/19980rden

de 27 de julio de
1999 por la que
se determinan las
condiciones que
deben reunir los
21 | Incendios Extintor en el vehiculo M B TO | Se debera instalar un extintor en cada vehiculo. extintores de
incendios
instalados en
vehiculos de
transporte de
personas o de
mercancias.Orden

PRE/52/2010
Observaciones: Los extintores deberdn contar con las revisiones periddicas obligatorias.
. . , Comprobar trimestralmente el estado del extintor en cada
21 | Incendios Extintor en el vehiculo M B TO vehl’cpulo RD 513/2017
21 | Incendios Extintor en el vehiculo M B TO | Realizar la revisiones anuales por empresa externa. RD 513/2017
Realizar periédicamente revisiones sobre el estado del vehiculo de
Accidentes de tréfico y/o en | Desplazamientos con vehiculo de empresa, como frenos, luces... Disponer de un libro de -
24 . B A M e , . - Ley de Tréfico
desplazamiento empresa mantenimiento de cada vehiculo donde reflejar el mantenimiento
realizado y la programacién del mantenimiento futuro.
Accidentes de tréafico y/o en | Desplazamientos con vehiculo de Los vehiculos deben pasar la inspeccidn técnica de vehiculos (itv -
24 . v/ P B A M - P P (itv) Ley de Tréfico
desplazamiento empresa periédicamente y disponer de su seguro.
. (e . , Uso obligatorio del cinturdn de seguridad y estricta prohibicién de
Accidentes de tréfico y/o en | Desplazamientos con vehiculo de X o , . -
24 . B A M | uso del teléfono movil durante trayectos con vehiculo. Disponer de | Ley de Trafico
desplazamiento empresa L o g
chalecos reflectantes y tridngulos de sefializacion.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
AREA: VEHICULOS EMPRESA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Accidentes de trafico y/o en | Desplazamientos con vehiculo de Queda prohibido conducir utilizando cascos o auriculares .
24 . B A M . Ley de trafico
desplazamiento empresa conectados a aparatos receptores o reproductores de sonido.
Los conductores deberdn estar en todo momento en condiciones
de controlar sus vehiculos. Al aproximarse a otros usuarios de la
Accidentes de trafico y/o en | Desplazamientos con vehiculo de via, deberan adoptar las precauciones necesarias para su -
24 ; B A M ) : o . Ley de trafico
desplazamiento empresa seguridad, especialmente cuando se trate de nifios, ancianos,
personas ciegas o en general personas con discapacidad y con
problemas de movilidad.
El conductor de un vehiculo esta obligado a mantener su propia
libertad de movimientos, el campo necesario de vision y la
. e . , atencién permanente a la conduccion, que garanticen su propia
24 Acc1dentes.de tréfico y/o en | Desplazamientos con vehlculo de B A M | seguridad, la del resto de ocupantes del vehiculo y la de los demds | Ley de trafico
desplazamiento empresa . , . -
usuarios de la via. A estos efectos, debera cuidar especialmente de
mantener la posicion adecuada y que la mantengan el resto de los
pasajeros.
Todo conductor estd obligado a respetar los limites de velocidad
establecidos y a tener en cuenta, ademas, sus propias condiciones
Accidentes de trafico y/o en | Desplazamientos con vehiculo de ﬂSIC,as y psiquicas, las caracterls.tlf:as y el estado Qe.la via, del .
24 . B A M | vehiculo y de su carga, las condiciones meteoroldgicas, Ley de trafico
desplazamiento empresa . . ) . .
ambientales y de circulacidn y, en general, cuantas circunstancias
concurran en cada momento, a fin de adecuar la velocidad de su
vehiculo a las mismas.
2 Acadentes.de trafico y/o en Formacién e informacion B A M Fprmar alos .tr"abajadores en reIaC|on’ con la normas de seguridad Ley 31/1995
desplazamiento vial, conduccidn segura y la ergonomia postural al volante.
Accidentes de trafico y/o en Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
24 . y Formacion e informacién B A M | a adoptar en los desplazamientos fuera del centro de trabajo en Ley 31/1995
desplazamiento , . .
vehiculo.Dejar constancia documental de su entrega.
Accidentes de trafico y/o en Los trabajadores deberan adoptar las medidas preventivas
24 . v Formacion e informacién B A M | reflejadas en la ficha de informacidn: Seguridad en Ley 31/1995
desplazamiento -
desplazamientos.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

AREA: VEHICULOS EMPRESA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 20

vehiculos.

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
2 Acc1dentes.de trafico y/o en Mantenimiento del vehiculo A M L9s \{ehlculpls se someteran obllganrlamente a lainspeccién RD 2042/1994
desplazamiento técnica periddica, en los plazos sefialados.
Realizar el mantenimiento de acuerdo con las instrucciones del
fabricante
2 Acadentes.de trafico y/o en Mantenimiento del vehiculo A M Se recomle.nfj,a pIanlflcar y.establecser un calefmda!rlo para llevar a Criterio técnico
desplazamiento cabo la revision de los distintos parametros técnicos de los
vehiculos relacionados con la seguridad.
Se debera designar la persona responsable de dichas revisiones.
Mantenimiento del sistema de Se debera llevar a cabo un mantenimiento adecuado del sistema
28 | Ergondmicos A, . L M | TO | de ventilacidén/climatizacidn, de acuerdo con las instrucciones del RD 1215/1997
ventilacién /climatizacion .
fabricante.
30 | Otros riesgos Botiquin M | TO | Disponer en todo momento en el vehiculo de botiquin portatil. Criterio Técnico
30 | Otros riesgos Botiquin M | To Reponer periédicamente el contenido del botiquin de los Criterio Técnico

(P) Probabilidad

B:Baja M:Media A:Alta

( C) Consecuencias
B:Baja M:Media A:Alta

(VR) Valor de Riesgo
T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

I: Importante

S: Severo

(a.p) Apreciacion profesional
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Puesto de trabajo:
OPERARIO ACTUALIZACION DATOS DE SECTORES HIDRAULICOS
Trabajos habituales y esporadicos:

Las funciones que va a desempeiiar el trabajador son:
Actualizar en plano de forma manual los elementos a incluir en GIS y Progress, tales como:

eActualizacidon de nimero de contador en acometida / bateria.
eComprobar niumero de inmueble.

eActualizar ubicacion de acometida de abastecimiento, fecales y pluviales.
eActualizar diametro de acometidas.

eComprobar actividades de comercios.

Se desplazard por las distintas zonas a actualizar del término municipal de Chiclana de la
Frontera, utilizando para ello vehiculo de empresa, herramientas manuales para abrir los
cajillos de contadores y tapas de saneamiento de 40x40 cm.

Utilizan planos en papel y van tomando nota actualizando los datos tras verificarlos.
No realiza trabajos en altura y no utiliza escaleras manuales.

A primera hora recoge el vehiculo en la Nave, los planos y se dirige a la zona del sector a
actualizar, permaneciendo en el exterior durante toda la jornada.

Se desplaza continuamente por zonas donde puede haber transito de vehiculos.
Su horario es 7:30 a 14:30 de lunes a viernes.

Durante la jornada laboral, el trabajador realiza desplazamientos fuera del centro de
trabajo en vehiculo de empresa.

Uso de herramientas manuales para el desarrollo de las tareas del puesto.

El trabajador se desplaza a pie mientras realiza las comprobaciones: bipedestacién
dindmica, pudiendo realizar paradas durante la jornada laboral.

Numero de trabajadores:
1
Equipos de trabajo:

En base a la informacion proporcionada por la empresa se considera que no se utilizan
equipos de trabajo de caracter importante, que impliquen la identificacion de riesgos que
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puedan materializarse durante la realizacién de las operaciones encomendadas en este
puesto de trabajo.

Productos quimicos:

En base a la informacidn proporcionada por la empresa se considera que no se utilizan
productos quimicos que impliquen la identificacién de riesgos que puedan materializarse
durante la realizacion de las operaciones encomendadas en este puesto de trabajo.

Equipos de proteccion individual:
Los equipos de proteccion individual utilizados son:

- Guantes de proteccién contra riesgos mecanicos (abrasion, perforacion, corte,
rasgado) (UNE-EN 388)

- Calzado de seguridad (UNE-EN ISO 20345)

- Ropa de alta visibilidad (UNE-EN 1SO 20471).

Los equipos de proteccion individual, incluidos en la evaluacién del puesto de trabajo, que
la empresa debe proporcionar a los trabajadores para su uso son:

- Prendas de proteccidn solar para la cabeza (gorros, gorras, sombreros, etc., de tejido,
de tejido recubierto, etc.)

- Ropa de proteccién contra ambientes frios (-5 2C <T ambiente < 10 2C), categoria |
(UNE-EN-14058)

- Ropa de proteccién contra la lluvia (UNE-EN 343)

- Cremas y pomadas de proteccion solar
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO ACTUALIZACION DATOS DE SECTORES HIDRAULICOS

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 1

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
, " No transportar cargas mientras se haga uso de las escaleras fijas
Caidas de personas a Escaleras fijas en el acceso al > . - e
1 - . - B M | TO | del centro de trabajo cuando por su peso o dimensiones puedan Criterio Técnico
distinto nivel altillo de la Nave. . ;
comprometer la seguridad del trabajador.
, Desplazamiento por el interior de Realizar una inspeccidn, previo al desempefio de sus tareas, de la
Caidas de personas al . . . T
2 . - la Nave y por el término B M | TO | orografia del terreno, detectando los lugares peligrosos como Criterio Técnico
mismo nivel L . . . . . .
municipal de Chiclana. irregularidades sin sefializar, huecos sin proteger, terraplenes, etc.
Proporcionar a los trabajadores Guantes de proteccién contra
, . . . riesgos mecanicos (UNE-EN 388), que deben utilizar en la
4 Caldgs de gpjetos en Uso de utiles y herramientas M M M | manipulacién de tapas de saneamiento y dar las instrucciones RD 773/1997
manipulacién manuales. -
adecuadas para que los utilicen correctamente. Velar por su
utilizacion.
Caidas de obietos en Uso de dtiles v herramientas Proporcionar a los trabajadores Calzado de seguridad (UNE-EN ISO
4 . < ) y M M M | 20345), que deben utilizar y dar las instrucciones adecuadas para RD 773/1997
manipulacién manuales. . e
que lo utilicen correctamente. Velar por su utilizacion.
. Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
. Uso de herramientas manuales . o .
Golpes o cortes por objetos L a adoptar en el uso de herramientas manuales utilizadas para abrir
9 . para abrir cajillos de contadores y B M | TO it . . . Ley 31/1995
o herramientas . los cajillos de contadores y tapa de saneamiento.Dejar constancia
tapa de saneamiento
documental de su entrega.
Por frio==>Exposicion en trabaios Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas | Guia de
14 | Estrés térmico Iro==>tXp J M M M | por exposicién a frio en trabajos a la intemperie. Dejar constancia evaluacion PYMES
a la intemperie
documental de su entrega. (INSHT)
Por frio==>Exposicién en trabaios Proporcionar a los trabajadores Ropa de proteccién contra
14 | Estrés térmico Iro==>tXp J M M M | ambientes frios, que deben utilizar y dar las instrucciones RD 773/1997
a laintemperie L
adecuadas para que los utilicen correctamente.
Por frio==>Exposicion en trabaios Proporcionar a los trabajadores Ropa de protecciéon contra la lluvia
14 | Estrés térmico . P J M M M | (UNE-EN 343), que deben utilizar y dar las instrucciones adecuadas | RD 773/1997
a la intemperie - I
para que la utilicen correctamente. Velar por su utilizacion.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO ACTUALIZACION DATOS DE SECTORES HIDRAULICOS N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 1
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA CRITERIO

LEGAL/TECNICO
Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas | UNE-EN

M M M | por exposicién a calor en trabajos a la intemperie. Dejar constancia | 27243TLV
documental de su entrega. (ACGIH)
Proporcionar a los trabajadores Cremas y pomadas de proteccion
M M M | solar, que deben utilizar y dar las instrucciones adecuadas para que | RD 773/1997
las utilicen correctamente. Velar por su utilizacion.
Proporcionar a los trabajadores prendas de proteccidn para la
cabeza (gorros, gorras, sombreros, etc., de tejido, de tejido

Por calor==>Exposicién en

14 | Estrés térmico - - .
trabajos a la intemperie

Por calor==>Exposicién en

14 | Estrés térmico - - .
trabajos a la intemperie

Por calor==>Exposicién en

14 | Estrés térmico - . . M M M | recubierto, etc.), que deben utilizar y dar las instrucciones RD 773/1997
trabajos a la intemperie i
adecuadas para que las utilicen correctamente. Velar por su
utilizacion.

Desplazamiento por zonas con

. ; No permanecer en las zonas de transito de los vehiculos, colocarse
transito de vehiculos durante las

Atropellos, golpes o fuera del radio de accién, donde no pueda ser alcanzado. Utilizar

23 , tareas de comprobacién de datos B M | TO - Ley 31/1995
choques contra vehiculos . . los pasos destinados a peatones y llevar puesto la ropa de alta
del inmueble, acometidas, N
- . visibilidad.
actividad del comercio,etc...
Desplazamiento por zonas con
transito de vehiculos durante las e . -
23 Atropellos, golpes 0, tareas de comprobacion de datos B M | To Velar por la utilizacidn correcta del EPIl: Ropa de alta visibilidad RD 773/1997
choques contra vehiculos . . (UNE-EN ISO 20471).
del inmueble, acometidas,
actividad del comercio,etc...
Realizar registro de las ITVs, controles peridédicos determinados por
2 Acadentes.de trafico y/o en Aus’enua de mantenimiento del M M M el fabricantey Fontroles perlqdlcos precisos para garantizar el R.D. 1215/1997
desplazamiento vehiculo de empresa estado del vehiculo entre los intervalos determinados por el
fabricante.

Informar a los trabajadores de los riesgos de seguridad y salud en

Informacion de los riesgos de su trabajo asi como de las medidas de proteccién y prevencién

30 | Otros riesgos . - d.n : Ley 31/1995
g seguridad y salud en el trabajo aplicables. y 31/
Dejar constancia documental de su entrega.
Observaciones: Entrega del documento de Informacidn de Riesgos
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO ACTUALIZACION DATOS DE SECTORES HIDRAULICOS N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 1
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA CRITERIO

LEGAL/TECNICO

Formacion en materia de Formar a los trabajadores sobre los riesgos especificos de su
30 | Otros riesgos 9 . d.n | puesto de trabajo asi como de las medidas de proteccién y Ley 31/1995
prevencién de riesgos laborales - -
prevencion aplicables.
30 | Otros riesgos Vigilancia de la salud dn Garantizar a I.o’s trabajad.ores Ia.V|g|IanC|a perlodlcg de su estado de Ley 31/1995
salud en funcidn de los riesgos inherentes al trabajo.
30 | Otros riesgos Botiquin de primeros auxilios dn Los trabajadores (-ilsponen de un botiquin portatil en sus vehlcqlos. RD 486/1997
Reponer el material caducado y/o agotado cuando sea necesario.
Reponer los EPI cuando resulte necesario. Cuando se proporcionen
los EPI a los trabajadores se recomienda dejar constancia mediante
30 | Otros riesgos Gestion de los EPI d.n | registro de entrega. Los EPI proporcionados deben de disponer del | RD 773/1997
correspondiente marcado CE y del folleto informativo del
fabricante.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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Puesto de trabajo:

OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA
Trabajos habituales y esporadicos:

En este puesto de trabajo englobamos los siguientes:
- Electromecanico.

- Operario Saneamiento.

- Conductor Saneamiento.

- Operario Abastecimiento.

Las tareas que realizan los operarios de mantenimiento son las siguientes: operaciones de
mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones en general, lecturas de
contadores, reparaciones de motores de indole mecanico y eléctrico; manipulacién de
valvulas, nuevas acometidas, instalacion de contadores, pequefias operaciones de
albaiileria, reparacién de tuberias de polietileno o fibrocemento (consistiendo estas
reparaciones en apertura de pequefias zanjas, cortes de tuberias y sustitucién de las
mismas). Limpieza de rejillas de desbaste, limpieza de arquetas (utilizando para ello el
camion de lodos) limpieza de fuentes y reposicién de hipoclorito sddico... Los trabajos se
realizan siempre sin tensidn aunque se accede y se hacen comprobaciones en cuadros
eléctricos de baja tensidn.

Horario de mafiana 7:30-14:30 de lunes a viernes y guardias telefénicas tardes, noches,
festivos y fines de semana.

Numero de trabajadores:
15
Equipos de trabajo:

En base a la informacion proporcionada por la empresa se considera que no se utilizan
equipos de trabajo de caracter importante, que impliquen la identificacion de riesgos que
puedan materializarse durante la realizacién de las operaciones encomendadas en este
puesto de trabajo.

Productos quimicos:

En base a la informacion proporcionada por la empresa se considera que no se utilizan
productos quimicos que impliquen la identificacién de riesgos que puedan materializarse
durante la realizacion de las operaciones encomendadas en este puesto de trabajo.

Equipos de proteccion individual:
Los equipos de proteccién individual utilizados son:

- Gafas de proteccion ocular de montura integral (UNE-EN 166)

- Pantalla facial (UNE-EN 166) (Integrada en la proteccion respiratoria.)

- Pantalla facial para arco eléctrico y cortocircuito (UNE-EN 166)

- Gafas de proteccion ocular de montura integral para gas y polvo fino (UNE-EN 166)
(Cuando no se utilice la proteccién respiratoria de mascara completa.)
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- Guantes de proteccién contra riesgos mecanicos (abrasion, perforacion, corte,
rasgado) (UNE-EN 388)

- Guantes de proteccién contra riesgos mecanicos (abrasion, perforacion, corte,
rasgado) (UNE-EN 388) (Guante de proteccion combinada frente a riesgos quimicos EN
374 y mecanicos EN 388)

- Guantes de proteccidn frente al riesgo quimico (UNE EN 374-1,4)

- Guantes de material aislante para trabajos en tensién (UNE-EN 60903)

- Calzado de seguridad (UNE-EN ISO 20345)

- Calzado antiestatico (UNE-EN ISO 20344)

- Ropa de proteccién quimica frente a particulas sélidas suspendidas en el aire (ropa
tipo 5) (UNE-EN 13982) (Desechables)

- Mascara completa (UNE-EN 136) y filtros contra particulas (UNE-EN 143). Proteccidn P
(particulas). (Filtro tipo P3)

- Mascarilla (UNE-EN 140) y filtros contra particulas (UNE-EN 143). Proteccion P
(particulas).

- Ropa de alta visibilidad (UNE-EN I1SO 20471).

- Mascara completa (UNE-EN 136) y filtros contra gases y filtros combinados (UNE-EN
14387). Proteccion polivalente ABEKP.

Los equipos de proteccion individual, incluidos en la evaluacién del puesto de trabajo, que
la empresa debe proporcionar a los trabajadores para su uso son:

- Protectores auditivos tipo orejeras (UNE-EN 352-1)
- Ropa aislante de proteccidn para trabajos en instalaciones de baja tensién (UNE-EN
50286)
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Caidas de personas a Transito ==> Escalera fija . . . .
1 distinto nivel —=>Caidas a distinto nivel B M | TO | Riesgosy medidas preventivas en su puesto de trabajo Ley 31/95
Caidas de personas a Trabajos en altura ==> Escalera de Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
1 i P mano==>Utilizacién de escaleras B M | TO | aadoptar en el uso de escalera manual. Dejar constancia RD 2177/2004
distinto nivel
manuales documental de su entrega.
Informar a los trabajadores sobre la necesidad de mantener
Caidas de personas al Transito ==> Suelo humedo o precaucion cuando existan zonas de pavimento con resto de agua,
2 . . . , R . M M M . . . . Ley 31/1995
mismo nivel mojado==>Caidas al mismo nivel manchas de aceite, etc., evitando pisar directamente sobre los
mismos. Dejar constancia documental de su entrega.
Caidas de objetos por Trabaj.os €n zanjas ==> Acopio de Aplicacion del procedimiento de trabajo seguro "Mantenimiento
3 desplome o material junto a borde de M M M .. " Ley 31/95
. o . . red genereal de abasteciniento
derrumbamiento zanja==>Atrapamiento en zanjas
Caidas de objetos por Trabajos en zanjas ==> Acopio de Verificar la ausencia de materiales en las zonas préoximas al borde
3 | desplomeo material junto a borde de M M M . P RD 486/1997
. - . . de la zanja.
derrumbamiento zanja==>Atrapamiento en zanjas
Caidas de objetos por Trabajos en zanjas ==> Acopio de
3 | desplomeo material junto a borde de M M M | Retirar el material situado en el borde de la zanja. RD 486/1997
derrumbamiento zanja==>Atrapamiento en zanjas
Caidas de objetos por Trabajos en zanjas ==> Acopio de
3 | desplomeo material junto a borde de M M M | Formacion e informacién sobre riesgos en trabajos en zanjas Ley 31/95
derrumbamiento zanja==>Atrapamiento en zanjas
Caidas de objetos por . , Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
Almacenamiento en estanterias o . . ,
3 | desplome o . , . M M M | a adoptar en el almacenamiento de material en estanterias y RD 486/1997
. armarios==>Caidas de objetos - . .
derrumbamiento armarios. Dejar constancia documental de su entrega.
Caidas de objetos por Almacenamiento en estanterias o Informar sobre los correctos criterios de almacenamiento. Dejar
3 | desplomeo NP . M M M . RD 486/1997
. armarios==>Caidas de objetos constancia documental de su entrega.
derrumbamiento
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Caidas de obietos en Uso de utiles, herramientas y Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
4 . 00 equipos de trabajo==>Caidas de M B TO | a adoptar para evitar la caida de utiles, herramientas, etc. en RD 485/1997
manipulacién . - L . .
objetos manipulacion. Dejar constancia documental de su entrega.
Accesorios de elevacion==>Caidas
, . de objetos desde accesorios de . .
5 Caidas de.objetos elevacion durante la M M M !_os accesorios de elevatl:lc?n deben fc(.ener- ,marcado de forma RD 1215/1997
desprendidos indeleble de la carga maxima de utilizacién.
carga/descarga de tubos del
altillo de la nave.
Accesorios de elevacion==>Caidas
Caidas de obietos de objetos desde accesorios de Los accesorios de elevacién deben contar con etiqueta donde se
5 o) elevacion durante la M M M | incluya marcado: la identificacién del fabricante, el modelo, el RD 1215/1997
desprendidos , . = .
carga/descarga de tubos del numero de serie y el aio de fabricacion.
altillo de la nave.
Accesorios de elevacion==>Caidas
Caidas de obietos de objetos desde accesorios de Las eslingas deben contar con etiquetado/chapa donde se informe
5 o0 elevacién durante la M M M | de las cargas maximas de utilizacién en funcidn de los ramales 'y RD 1215/1997
desprendidos ! . S .
carga/descarga de tubos del angulos en la disposicién de la eslinga al suspender la carga.
altillo de la nave.
Accesorios de elevacion==>Caidas
, . de objetos desde accesorios de . ., .
5 Caidas de'objetos elevacion durante la M M M !_os accesorl.os dg glevaC|on deben disponer de marcado CE RD 1215/1997
desprendidos indeleble e identificable.
carga/descarga de tubos del
altillo de la nave.
Accesorios de elevacion==>Caidas
Caidas de obietos de objetos desde accesorios de Recordar a los trabajadores la prohibicidn de permanecer bajo
5 o0l elevacién durante la M M M | cargas suspendidas durante la carga/descarga de tubos del altillo RD 1215/1997
desprendidos
carga/descarga de tubos del de la nave.
altillo de la nave.

(P) Probabilidad

B:Baja M:Media A:Alta

( C) Consecuencias

B:Baja M:Media A:Alta

(VR) Valor de Riesgo
T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

I: Importante

S: Severo

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Orden y limpieza ==> Presencia
6 | Pisadas sobre objetos de objetos_ci)rtqntes 0 punzantes M B T0 Eliminar la existencia de elementos cortantes y punzantes en el RD 486/1997
en el suelo==>Pisadas sobre suelo.
objetos
Orden y limpieza ==> Presencia
. . de objetos cortantes o punzantes Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Calzado de seguridad (UNE-
6 | Pisadas sobre objetos en el suelo==>Pisadas sobre M B T0 EN I1SO 20345). RD 773/1997
objetos
. - Informar a los trabajadores que deben respetar las zonas de
Golpes contra objetos Accesos y transitos ==> Golpes . - Ley 31/1995, RD
7 | oN . M B TO | almacenamiento establecidas en la nave (dentro y fuera),
inmoviles contra objetos L - . 488/1997
mantenerlas limpias, ordenadas y libres de material en desuso.
Golpes o contactos con Uso de equipos de Informar a los trabajadores sobre los riesgos derivados del uso de
8 | elementos moviles de la trabajo==>Golpes o contactoscon | M M M | los equipos de trabajo asi como de las medidas de protecciony Ley 31/1995
magquina partes moviles prevencion aplicables. Dejar constancia documental de su entrega.
Golpes o contactos con Uso de equipos de Formar a los trabajadores sobre los riesgos derivados del uso de los
8 | elementos moviles de la trabajo==>Golpes o contactos con | M M M | equipos de trabajo asi como de las medidas de proteccién y Ley 31/1995
maquina partes moviles prevencioén aplicables.
Golpes o contactos con Uso de equipos de Autorizar por parte de la empresa a los trabajadores que pueden
8 | elementos moviles de la trabajo==>Golpes o contactoscon | M M M | hacer uso de maquinas y equipos de trabajo. Dejar constancia Ley 31/1995
magquina partes moviles documental.
Golpes o contactos con Uso de equipos de Poner a disposicion de lo trabajadores los manuales de
8 | elementos moviles de la trabajo==>Golpes o contactos con | M M M | instrucciones de los equipos de trabajo utilizados (maquinas, Ley 31/1995
magquina partes moviles herramientas eléctricas,...).
e . Informar a los trabajadores, previamente al uso de los EPI, de los
Utilizacion de herramientas - . L
Golpes o cortes por objetos | manuales o dtiles ==> Uso de riesgos contra los que protegen, asi como de las actividades u
9 . . - M B TO | ocasiones en las que deben utilizarse. La informacién RD 773/1997
o herramientas herramientas ==>Golpes o cortes - . . .
. ) proporcionada debera ser comprensible para los trabajadores.
por objetos o herramientas . .
Dejar constancia documental de su entrega.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
. Utilizacion d? herramlentas Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Guantes de proteccion
Golpes o cortes por objetos | manuales o Gtiles ==> Uso de . . 9 .
9 . . _ M B TO | contra riesgos mecanicos (abrasion, perforacién, corte, rasgado) RD 773/1997
o herramientas herramientas ==>Golpes o cortes
. ) (UNE-EN 388).
por objetos o herramientas
Proyeccién de fragmentos de
Proyeccién de fragmentos o piezas o herramientas ==>
10 arz/iculas g Equipos de trabajoy M B TO | Formacién e informacidn sobre riesgos en su puesto de trabajo Ley 31/95
P herramientas==>Proyeccién de
particulas sélidas
Proyeccién de fragmentos de
L piezas o herramientas ==> e . L
10 Proy’ecuon de fragmentos o Equipos de trabajo y M B T0 Velar por la gtlllzaC|on correcta del EPI: Gafas de proteccién ocular RD 773/1997
particulas . -, de montura integral (UNE-EN 166).
herramientas==>Proyeccién de
particulas sélidas
Proyeccién de fragmentos de
Proyeccién de fragmentos o piezas o herram@ntas == Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Mascarilla (UNE-EN 140) y
10 , Equipos de trabajoy M B TO . , - ; RD 773/1997
particulas . -, filtros contra particulas (UNE-EN 143). Proteccién P (particulas).
herramientas==>Proyeccién de
particulas sélidas
Manipulacién manual de cargas
==>Manejo de cargas de mds de
13 | Sobreesfuerzos 3 KG.==>Manipulacién tapas de M M M Formar a los tr_abajaq’cyres sobre el riesgo y medidas preventivas en RD 487/1997
arquetas, espuertas, mangueras tareas de manipulacién manual de cargas.
de extraccidn, garrafas, equipos y
herramientas, ...
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO

Manipulaciéon manual de cargas
;_K>GM=i:(le\jI(;r?i(:)tj?arg?ﬁsndtipr)gisdie Informar sobre el riesgo y medidas preventivas en tareas de

13 | Sobreesfuerzos ) M M M | manipulacién manual de cargas. Dejar constancia documental de RD 487/1997
arquetas, espuertas, mangueras

= . su entrega.

de extraccidn, garrafas, equipos y
herramientas, ...
Manipulacién manual de cargas
==>Manejo de cargas de mas de

13 | Sobreesfuerzos 3 KG.==>Manipulacién tapas de M M M | Utilizar medios mecanicos siempre que sea posible. RD 487/1997
arquetas, espuertas, mangueras
de extraccidn, garrafas, equipos y
herramientas, ...
Manipulaciéon manual de cargas
==> Manejo de cargas de mas de Realizar siempre la manipulacién de las tapas de las arquetas

13 | sobreesfuerzos 3 KG.==>Manipulacidn tapas de M M M ayudados del util y/o Iev§nta ta.pas n'.lagnético.. Y cua@do se trate RD 487/1997
arquetas, espuertas, mangueras de tapas de mayor tamafio realizar dicha manipulacién entre dos
de extraccidn, garrafas, equipos y operarios.
herramientas, ...
Manipulaciéon manual de cargas
==>Manejo de cargas de mds de Limitar la manipulacién manual de cargas por encima de la altura

13 | Sobreesfuerzos 3 KG.==>Manipulacidn tapas de M M M de Io§ hombros o por debaj.o de las rodillas. Mantene'r las RD 487/1997
arquetas, espuertas, mangueras condiciones de almacenamiento de las cargas con mas peso o con
de extraccidn, garrafas, equipos y mayor frecuencia de manipulacidn entre estos limites.
herramientas, ...
Movimientos repetitivos ==>
Exposicidn a tareas con ciclos
iguales, cortos y durante, al Formar a los trabajadores sobre riesgos y medidas preventivas UNE EN 1005-5,

13 | Sobreesfuerzos menos, una hora por M B TO derivados de la realizacion de trabajos repetitivos. ISO 11228-3
turno==>Sobreesfuerzos por
movimientos repetitivos

(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

RIESGOS IDENTIFICATIVOS

FACTOR DE RIESGO

P

C

VR

PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA

CRITERIO
LEGAL/TECNICO

13 | Sobreesfuerzos

Movimientos repetitivos ==>
Exposicion a tareas con ciclos
iguales, cortos y durante, al
menos, una hora por
turno==>Sobreesfuerzos por
movimientos repetitivos

TO

Informar a los trabajadores en medidas preventivas en el manejo
de herramientas manuales. Dejar constancia documental de su
entrega.

UNE EN 1005-5,
ISO 11228-3

13 | Sobreesfuerzos

Posturas de trabajo ==>
Exposicidn significativa a posturas
forzadas (mas de 1 h acumulada
por jornada) de algin segmento
corporal (tronco, brazos, cabeza-
cuello, piernas)==>Posturas
forzadas

TO

Dotar de rodilleras a los trabajadores que lo soliciten

ISO 11226; UNE
1005-4

13 | Sobreesfuerzos

Posturas de trabajo ==>
Exposicion significativa a posturas
forzadas (mas de 1 h acumulada
por jornada) de algin segmento
corporal (tronco, brazos, cabeza-
cuello, piernas)==>Posturas
forzadas

TO

Alternar tareas en el puesto que supongan la adopcidn de posturas
forzadas con otras que no las requieran.

ISO 11226, UNE
1005-4

13 | Sobreesfuerzos

Posturas de trabajo ==>
Exposicidn significativa a posturas
forzadas (mas de 1 h acumulada
por jornada) de algin segmento
corporal (tronco, brazos, cabeza-
cuello, piernas)==>Posturas
forzadas

T0

Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
derivados de trabajos con exposicién a posturas forzadas. Dejar
constancia documental de su entrega.

ISO 11226, UNE
1005-4

16 | Contactos eléctricos

Uso de equipos y herramientas
eléctricas==>Contactos eléctricos
indirectos

Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
a adoptar en el uso de equipos eléctricos. Dejar constancia
documental de su entrega.

RD 1215/1997

(P) Probabilidad

B:Baja M:Media A:Alta

( C) Consecuencias

B:Baja M:Media A:Alta

(VR) Valor de Riesgo
T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

I: Importante

S: Severo

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Seguir el procedimiento para la realizacién de trabajos sin tension
en instalaciones eléctricas:
. . . 1.- Desconectar de toda fuente de alimentacion.
Trabajos con riesgo eléctrico en 2.- Prevenir de toda fuente de alimentacion
16 | Contactos eléctricos baja tensidén ==> Trabajos sin B A M ’ o . g ’ RD 614/2001
. . 3.- Verificar ausencia de tension.
tensién==>Contactos electricos . L
4.- Poner a tierra y en cortocircuito.
5.- Proteger frente a los elementos préximos en tension y
establecer una sefializacién de seguridad para delimitar la zona de
trabajo.
Trabajos con riesgo eléctrico en Nombrar a trabajadores autorizados para realizar las operaciones y
16 | Contactos eléctricos baja tensién ==> Trabajos sin B A M | maniobras para la supresion y reposicién de la tensién en baja RD 614/2001
tensién==>Contactos electricos tension.
Trabajos con riesgo eléctrico en Informar a los trabajadores del procedimiento de trabajo y de las
16 | Contactos eléctricos baja tensidén ==> Trabajos sin B A M | medidas de seguridad a adoptar. Dejar constancia documental de RD 614/2001
tension==>Contactos electricos su entrega.
Trabajos con riesgo eléctrico en Formar a los trabajadores sobre los riesgos derivados de los
16 | Contactos eléctricos baja tensidén ==> Trabajos sin B A M | trabajos en instalaciones eléctricas, asi como de las medidas de RD 614/2001
tension==>Contactos electricos proteccién y prevencion aplicables.
Trabajos con riesgo eléctrico en Recordar a los trabajadores Comprobar, tras la supresion de
16 | Contactos eléctricos baja tensidn ==> Trabajos sin B A M | tensidny al inicio de cada trabajo, que la zona de trabajos sin RD 614/2001
tension==>Contactos electricos tension se encuentra aislada de cualquier fuente de alimentacion.
Trabajos con riesgo eléctrico en e . e
16 | Contactos eléctricos baja tensién ==> Trabajos sin B A M Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Calzado antiestatico (UNE RD 773/1997
- ) EN ISO 20344).
tensién==>Contactos electricos
. . I Proporcionar a los trabajadores Ropa aislante de proteccién para
Trabajos con riesgo eléctrico en trabajos en instalaciones de baja tension (UNE-EN 50286), que
16 | Contactos eléctricos baja tensidn ==> Trabajos sin B A M J0s €r - ) »que RD 773/1997
- - deben utilizar y dar las instrucciones adecuadas para que la utilicen
tensién==>Contactos electricos I
correctamente. Velar por su utilizacién.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Trabajos con riesgo eléctrico en e . .
16 | Contactos eléctricos baja tensidén ==> Trabajos sin B A M Vellar por la ut|||z§|C|op correcta del EPI: Pantalla facial para arco RD 773/1997
o ) eléctrico y cortocircuito (UNE-EN 166).
tensién==>Contactos electricos
Trabajos con riesgo eléctrico en S . .
16 | Contactos eléctricos baja tensidén ==> Trabajos sin B A M V.elar por la ut|||zac.|on correct.a, del EPI: Guantes de material RD 773/1997
o . aislante para trabajos en tensién (UNE-EN 60903).
tensién==>Contactos electricos
Derrames o fugas de productos Disponer de las fichas de datos de seguridad en castellano de los
Contacto con sustancias quimicos==>Contacto con productos quimicos existentes en el centro de trabajo en lugares
18 L . . . g M M M . . . . RD 374/2001
causticas o corrosivas hipoclorito sddico durante la accesibles y conocidos por todos los operarios para su posible
reposicion en fuentes. consulta.
Derrames o fugas de productos
Contacto con sustancias quimicos==>Contacto con Verificar el correcto estado de las etiquetas y la actualizaciéon de las
18 P . . . 1 M M M R . , RD 374/2001
causticas o corrosivas hipoclorito sédico durante la Fichas de Seguridad de los productos quimicos.
reposicion en fuentes.
Derrames o fugas de productos
18 C9nt§cto con sustgnuas qy|m|c0§==>(,:o.ntacto con M M M Utilizar equipos de protepuon |r.1d|vul:iu.a| recogidos en la ficha de RD 374/2001
causticas o corrosivas hipoclorito sédico durante la datos de seguridad del hipoclorito sédico.
reposicion en fuentes.
23 Atropellos, golpes 0, pso del vehiculo ==> Practicas M M M Autorizar por part'e dela empresa a Io§ trabajadores que pueden RD 1215/1997
choques contra vehiculos inadecuadas==>Atropellos hacer uso del vehiculo. Dejar constancia documental.
Observaciones: Los operarios deberan ser personas mayores de 18 afios, con las aptitudes psico-fisicas y sensoriales adecuadas.
, L " Formar a los trabajadores encargados del manejo del vehiculo de
Atropellos, golpes o Uso del vehiculo ==> Practicas . . ; .
23 , . o M M M | los riesgos derivados del uso, asi como sobre las medidas de Ley 31/1995
choques contra vehiculos inadecuadas==>Atropellos . -
prevencién y proteccion.
Atropellos, golpes o Uso del vehiculo ==> Practicas Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Ropa de alta visibilidad
23 choques contra vehiculos inadecuadas==>Atropellos M M M (UNE-EN ISO 20471). RD 773/1997
Accidentes de tréfico y/o en | Desplazamientos al ir y volver del Informar a los trabajadores sobre la seguridad en los
24 . y - Y B A M | desplazamientos con el objeto de prevenir accidentes in-itinere. Ley 31/1995
desplazamiento trabajo . .
Dejar constancia documental de su entrega.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Accidentes de trafico y/o en Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
24 . ¥ In misién==>Accidente de trafico M M M | a adoptar en zonas con transito de vehiculos. Dejar constancia Ley 31/1995
desplazamiento
documental de su entrega.
Exposicion a agentes Por cualquier via de Formar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
25 p . & entrada==>Exposicion a agentes M M M L y . gosy P RD 374/2001
quimicos ;. de exposicion a agentes quimicos.
quimicos
Exposicion a agentes Por cualquier via de Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas
25 p - & entrada==>Exposicion a agentes M M M - . . 80sY P RD 374/2001
quimicos ;. de exposicion a agentes quimicos.
quimicos
- Por cualquier via de e . .
25 EX|?0§|C|on a agentes entrada==>Exposicidn a agentes M M M Vellar.por la utilizacién correcta del EPI: Guantes frente al riesgo RD 773/1997
quimicos ;. quimico (UNE-EN 374-2).
quimicos
EXDOSicion a agentes Por cualquier via de Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Mascara completa (UNE-EN
25 pos g entrada==>Exposicidn a agentes M M M | 136)y filtros contra gases y filtros combinados (UNE-EN 14387). RD 773/1997
quimicos ;. ) -
quimicos Proteccidn polivalente ABEKP.
Fibras de amianto ==> Por via
Exposicion a agentes inhalatoria==>En tareas de Verificar la ejecucion de los trabajos con riesgo de exposicion al
25 pOs & mantenimiento, reparacion y M M M | amianto, de manera que se realicen de acuerdo con el plan de RD 396/2006
quimicos - . . L -
conexiones de redes de trabajo con riesgo de exposicion a establecido.
abastecimiento
Fibras de amianto ==> Por via
Exposicion a agentes inhalatoria==>En tareas de El lavado y descontaminacion de la ropa de trabajo se realizara en
25 pos g mantenimiento, reparacion y M M M | la zona habilitado para ello en la nave, quedando prohibido que los | RD 396/2006
quimicos - . L -
conexiones de redes de trabajadores se la lleven a su domicilio para tal fin.
abastecimiento
Observaciones: Los trabajadores disponen en la nave de lavadora/secadora .
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Fibras de amianto ==> Por via
75 Expo§icién a agentes ::22Laetrﬂm;;§§'nr21r:;sc?éen v M M M Utiliz'ar los equipos fjc—?-’protecc.ién establecidos en el Plan de trabajo RD 396/2006
quimicos - con riesgo de exposicion a amianto
conexiones de redes de
abastecimiento
Fibras de amianto ==> Por via
Exposicién a agentes inhalatoria==>En tareas d’e Velar por la utilizacién correctaldel EPI: Guan,tes de protegcién
25 quimicos mantenimiento, reparacion y M M M | combinada contra riesgos mecanicos (abrasién, perforacion, corte, | RD 773/1997
conexiones de redes de rasgado) (UNE-EN 388) y riesgo quimico (UNE EN 374)
abastecimiento
Fibras de amianto ==> Por via
75 Expo§icién a agentes Ir:2iltaetr?im;;\i,nrzarae;scidéen v M M M Velar por la utilizacién correcta del EPI: Pantalla facial (UNE-EN RD 773/1997
guimicos - 166).
conexiones de redes de
abastecimiento
Fibras de amianto ==> Por via
Exposicién a agentes inhalatoria==>En tareas d’e Velar por la utilizacién cqrrecta del EPI: Mdscara comp’Ieta (UNE-EN
25 quimicos mantenimiento, reparacién y M M M | 136)y filtros contra particulas (UNE-EN 143). Proteccion P RD 773/1997
conexiones de redes de (particulas).
abastecimiento
Fibras de amianto ==> Por via
Exposicién a agentes inhalatoria==>En tareas de Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Ropa de proteccion
25 quimicos mantenimiento, reparacion y M M M | quimica frente a particulas sélidas suspendidas en el aire (ropa tipo | RD 773/1997
conexiones de redes de 5) (UNE-EN 13982).
abastecimiento
Por cualquier via de
Exposicion a agentes entrada==>GASES QUE SE Velar por la utilizacidn correcta del EPI: Mascara completa (UNE-EN
25 quimicos DESPRENDEN EN LAS ESTACIONES | M M M | 136)y filtros contra gases y filtros combinados (UNE-EN 14387). RD 773/1997
DE BOMBEO (ACIDO Proteccidn polivalente ABEKP.
SULFHIDRICO,..)
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C | VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Por cualquier via de
. entrada==>GASES QUE SE e ) L
25 | Eposinasgenes | DESPRENDEN EN A ESTACIONES | M | | | Yo or 12 sl coects o 5 Gt prtecin ot | 7731057
q DE BOMBEO (ACIDO gralparagasyp :
SULFHIDRICO,..)
26 | Exposicion a agentes fisicos | Ruido==>Exposicién a ruido M M M Formara? l.(?s trabcj:uadores sobre riesgos y medidas preventivas de RD 286/2006
la exposicidn a ruido.
26 | Exposicion a agentes fisicos | Ruido==>Exposicién a ruido M M M Informat'* :?\llos tra.bajadores sobre resgosy medidas preventivas de RD 286/2006
la exposicion a ruido. Dejar constancia documental de su entrega.
Proporcionar a los trabajadores Protectores auditivos tipo orejeras
26 | Exposicion a agentes fisicos | Ruido==>Exposicién a ruido M M M (UNE-EN 352-1), que debe.n. utilizary dar las instrucciones RD 773/1997
adecuadas para que los utilicen correctamente. Velar por su
utilizacion.
26 | Exposicion a agentes fisicos Vibraciones ==>. l.\/llano-. ' M M M Formarg I.cfs trat?ajadpres sobre riesgos y medidas preventivas de RD 1311/2005
Brazo==>Exposicion a vibraciones la exposicidn a vibraciones mano-brazo.
Vibraciones ==> Mano- Informar a los trabajadores sobre riesgos y medidas preventivas de
26 | Exposicidn a agentes fisicos - s . : M | M M | la exposicidn a vibraciones mano-brazo. Dejar constancia RD 1311/2005
Brazo==>Exposicion a vibraciones
documental de su entrega.
Grupos 2 y 3 por diferentes vias
de entrada ==> Sin intencién
27 E>.<p95|'C|on a agentes dellperada de M M M ('Eara'ntlzar el corregto estado de conservacion, mantenimiento y RD 664/1997
bioldgicos manipularlos==>por contacto con limpieza de los equipos de proteccién individual
aguas residuales o agua limpia
estancada
Grupos 2 y 3 por diferentes vias
de entrada ==> Sin intencién
27 E).(pC?SI.CIOI’l a agentes dellperada de M M M Formar a Io_s _t’rabajadores sqbr? Ips Riesgos y medidas preventivas RD 664/1997
bioldgicos manipularlos==>por contacto con en la exposicion a agentes biolégicos
aguas residuales o agua limpia
estancada
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

confinados==>Asfixia

valida sélo para una jornada de trabajo, debiendo firmarse un
nuevo permiso en el supuesto de que se prolonguen los trabajos,
especificandose las condiciones en el momento de la entrada en el
recinto.

CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Grupos 2 y 3 por diferentes vias
L de gntrada ==>Sin intencion Informar a los trabajadores sobre los Riesgos y medidas
Exposicion a agentes deliberada de . . e . .
27 S . M | preventivas en la exposicidn a agentes bioldgicos. Dejar constancia | RD 664/1997
bioldgicos manipularlos==>por contacto con
. L documental de su entrega.
aguas residuales o agua limpia
estancada
. . . Estrés NTP
29 | Psicosociales Psicosociales==>Estrés laboral TO :glzzrr?IaIS:';?scgr:;btzjr?ggrj;:frz:eens;IRéieessgl? f:;ira; de estrés 318,349, 355,
-0 ga. 438,439y 574
. . . Carga Mental NTP
29 | Psicosociales Psicosociales==>Carga mental TO Informar a I.OS trabajadc?res sobre el Riesgo de fatiga mental en el 179,445,534 y
trabajo. Dejar constancia documental de su entrega. 575
30 | Otros riesgos Luga.res de trabajg ?=> Espacios M | Implantar el procedimiento de trabajo para espacios confinados. RD 374/2001
confinados==>Asfixia
. Lugares de trabajo ==> Espacios Formar a los trabajadores sobre riesgos y medidas preventivas del Ley 31/1995, NTP
30 | Otros riesgos . .. M . . .
confinados==>Asfixia trabajo en espacios confinados. 223
Lugares de trabaio ==> Espacios Informar a los trabajadores sobre riesgos y medidas preventivas
30 | Otros riesgos sal 10 == P M | del trabajo en espacios confinados. Dejar constancia documental RD 374/2001
confinados==>Asfixia
de su entrega.
Autorizar a los trabajadores para la entrada en espacios confinados
y con ello se garantizara que se han adoptado una serie de
medidas fundamentales para que se pueda intervenir en el espacio
. . confinado.
30 | Otros riesgos Lugares de trabajo ==> Espacios M | Dicha autorizacidn estara firmada por los responsables y debe ser Ley 31/1995, NTP

223

(P) Probabilidad

B:Baja M:Media A:Alta

( C) Consecuencias
B:Baja M:Media A:Alta

(VR) Valor de Riesgo

T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional

S: Severo
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A.

CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA

N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15

RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO

P

C

VR

CRITERIO

PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO

30

Lugares de trabajo ==> Espacios

Otros riesgos confinados==>Asfixia

Establecer un permiso de trabajo que contemple entre otros, los
siguientes puntos:

- Area del permiso.

- Fecha de entrada y tiempo de vigencia de la autorizacidn.

- Nombres de personas autorizadas a entrar, asi como del personal
que va a vigilar el drea de trabajo.

- Métodos de comunicacién autorizados entre el exterior y los
trabajadores, y teléfonos de emergencias.

- Métodos de control y aislamiento que va a ser utilizados.

- Resultados de los exdmenes iniciales y periddicos de la atmdsfera.
- Procedimiento de trabajo a seguir.

Ley 31/1995, NTP
223

30

Lugares de trabajo ==> Espacios

Otros riesgos confinados==>Asfixia

Verificar el cumplimiento del procedimiento de trabajo para

espacios confinados. RD 374/2001

30

Otros riesgos Gestion de los EPI

Poner a disposicion de los trabajadores el manual de instrucciones
o la documentacién informativa facilitada por el fabricante de los RD 773/1997
EPI.

30

Otros riesgos Gestion de los EPI

Informar a los trabajadores, previamente al uso de los EPI, de los
riesgos contra los que protegen, asi como de las actividades u
ocasiones en las que deben utilizarse. La informacion
proporcionada debera ser comprensible para los trabajadores.

RD 773/1997

30

Otros riesgos Gestion de los EPI

Dar instrucciones a los trabajadores para que cuiden
correctamente los EPI (segln indicaciones del fabricante), para que
los coloquen después de su utilizacién en el lugar indicado para ello
y que informen de inmediato a su superior jerarquico directo de RD 773/1997
cualquier defecto, anomalia o dafio apreciado en el EPI utilizado
que, a su juicio, pueda entrafiar una pérdida de su eficacia
protectora.

(P) Probabilidad ( C) Consecuencias

B:Baja

M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta

(VR) Valor de Riesgo
T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacion profesional
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EVALUACION DE RIESGOS LABORALES

EMPRESA: CHICLANA NATURAL S.A. CENTRO: PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Chiclana De La Frontera (Cadiz)
PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO DE PRODUCCION DEPARTAMENTO AGUA N2 TRABAJADORES EXPUESTOS: 15
CRITERIO
RIESGOS IDENTIFICATIVOS FACTOR DE RIESGO P C VR PROPUESTA MEDIDA PREVENTIVA/CORRECTIVA LEGAL/TECNICO
Realizar el seguimiento y control para que la utilizacidn, el
30 | Otros riesgos Gestién de los EPI dn almacenamiento, el mantenlr'rjlento, la limpieza, la fje5|nfeCC|on RD 773/1997
cuando proceda, y la reparacion de los EPI se efectie de acuerdo

con las instrucciones del fabricante.
Reponer los EPI cuando resulte necesario. Cuando se proporcionen
los EPI a los trabajadores se recomienda dejar constancia mediante

30 | Otros riesgos Gestion de los EPI d.n | registro de entrega. Los EPI proporcionados deben de disponer del | RD 773/1997
correspondiente marcado CE y del folleto informativo del
fabricante.
(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo
(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica  (a.p) Apreciacién profesional
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5. CONSIDERACIONES

El presente informe y sus correspondientes resultados tienen valor mientras persistan las
condiciones de trabajo y cuantas otras hubieran podido condicionar los factores
analizados en la evaluacidn de riesgos laborales.

Por ultimo, queremos dejar constancia de la colaboracién y ayuda recibida para la
realizacion de este trabajo por parte de todos los empleados del centro y, en particular,
del personal que nos atendidé y acompaind en las visitas.

Quirdnprevencion queda a su disposicidon para cualquier consulta o aclaracion que
precisen de este informe y, en general, para cualquier tema relacionado con la prevencién
de riesgos laborales.

CADIZ, 11 de junio de 2019

Maria Jose Garcia Moreno
Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales
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ANEXO
RELACION DE TRABAJADORES AFECTADOS

(La empresa debe cumplimentar y, en su caso, mantener actualizada la relacidn de trabajadores asociados a los
puestos de trabajo identificados en el presente informe teniendo en cuenta las tareas que desarrollan en los
mismos.)
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DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA

PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5

CHICLANA NATURAL S.A. Chiclana De La Frontera (Cadiz)

PUESTO DE TRABAJO NOMBRE
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ANEXO
METODOLOGIA
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1. METODOLOGIA DE EVALUACION DE RIESGOS

La metodologia aplicada, se basa en el Documento Divulgativo sobre "Evaluacidon de
Riesgos Laborales" editado por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

El procedimiento de evaluacion de riesgos se divide en las siguientes fases:

12) Recopilacion de las informaciones necesarias.

29) Identificacion y descripcion de riesgos.

39) Evaluacién de riesgos.

49) Propuesta de medidas preventivas y/o correctoras.

1.1 Recopilacion de las informaciones necesarias

En esta fase se realiza la identificacién de las instalaciones, lugares y puestos de trabajo
existentes en la empresa. Asimismo, se ha recopilado toda la documentacion que pudiera
aportar algun dato significativo para las sucesivas fases de identificacion de riesgos y
valoracion de los riesgos laborales, como estadisticas de accidentes, caracteristicas de
materiales empleados, fichas de seguridad de sustancias quimicas, procedimientos de
trabajo, mediciones higiénicas, inspecciones de seguridad realizadas, etc.

Una vez determinados los puestos objeto de la evaluacion, se han recogido informaciones
en los lugares de trabajo, mediante inspecciones de las condiciones de trabajo vy
entrevistas con los propios trabajadores y mandos intermedios, con los cuales se han
analizado de forma conjunta los elementos peligrosos para su salud y seguridad, al objeto
de valorar los riesgos y proponer las medidas de proteccidn correspondientes.

1.2 Identificacion y descripcion de riesgos

El objetivo de esta fase es relacionar cada uno de los puestos de trabajo de la empresa con
los riesgos de accidente, enfermedad profesional y riesgos derivados de factores
psicosociales que pueden materializarse durante la realizacion de las operaciones
encomendadas a sus ocupantes, incluyendo los que puedan afectar especificamente a
trabajadores especialmente protegidos.

Las deficiencias indicadas en este estudio, relativas a los equipos de trabajo, agentes
qguimicos, bioldgicos y fisicos, asi como las relativas a factores ergonémicos y psicosociales,
constituyen una identificacidén y valoracién de los riesgos fruto de la observacién de los
principales factores que influyen en estos riesgos y que asi se consideran por la literatura
cientifica mas actual y del analisis de la documentacién facilitada por la empresa en el
momento de la visita. Por tanto, se ha recopilado la informacién y se ha observado una
representacion de estos elementos en el puesto de trabajo que han permitido la
"caracterizacion" del tipo y condiciones de las actividades propias del puesto, con el
objetivo de conocer qué es lo que hace "en promedio”. Lo anterior no excluye a la
empresa de evaluar, con los correspondientes informes o estudios especificos, los riesgos
marcados en la Valoracion del Riesgo con Metodologia Especifica adecuada a las
caracteristicas del puesto de trabajo y del trabajador que lo ocupe y planificar las
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medidas preventivas que se recojan en dichos estudios para eliminar o minimizar estos
riesgos.

® Riesgos generales:

Cuando existen riesgos no relacionados directamente con puestos de trabajo concretos o
qgue afectan simultdneamente a distintos puestos (por ejemplo los existentes en un area
concreta de la empresa), se hacen constar en la fichas de evaluacién como riesgos
generales, identificando seguidamente el riesgo o riesgos correspondientes.

Se entenderd que tales riesgos estdn asociados a todos los puestos de trabajo que
desarrollan su actividad en el area/s en cuestiéon o a todas las personas que puedan
acceder a ella/s.

e Factor del riesgo (F.r.):
Es el motivo o la causa inmediata de la presencia de los riesgos en ese trabajo,
materializandose en dafios para el trabajador.
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A continuacion se detallan los riesgos, sus descripciones y algunos ejemplos de factores de
riesgo:

1. Caidas de personas a distinto nivel

Accidentes provocados por caidas al vacio, tanto de alturas como en profundidades. F.r.. Andamios, falta de
protecciones, alturas superiores a 2 metros, zanjas, aberturas en tierra, escaleras manuales, escaleras fijas, aberturas
y huecos desprotegidos, etc.)

2. Caidas de personas en el mismo nivel

Accidentes provocados por caidas de personas en lugares de paso o superficies de trabajo y caidas sobre o contra
objetos. F.r.: Falta de orden y limpieza, pavimento deficiente, dificultad de acceso al puesto de trabajo, suelos
resbaladizos.

3. Caidas de objetos por desplome o derrumbamiento

Accidentes provocados por el desplome sin intervenciéon humana de objetos como edificios, muros, andamios,
escaleras, mercancias apiladas, etc. y por los hundimientos de masas de tierra, rocas, aludes, etc. F.r.
Almacenamiento inadecuado, materiales muy pesados, andamios mal instalados, tabiques, cerramientos o forjados
en mal estado, etc.

4. Caidas de objetos en manipulacion

Incluye las caidas sobre un trabajador de objetos que se estén transportando o elevando con medios manuales o
mecanicos, siempre que el accidentado sea la persona que estaba manipulando el objeto que cae. F.r.: Materiales u
objetos muy pesados, voluminosos, de gran superficie o con aristas o perfiles cortantes, etc.

5. Caidas de objetos desprendidos

Considera las caidas de objetos que se encuentran en un plano superpuesto al trabajador accidentado y que estan
siendo manipulados por terceros. F.r.: Cargas suspendidas en puente grua, grua torre, herramientas manuales,
acopios de materiales, etc.

6. Pisadas sobre objetos

Incluye las pisadas sobre objetos cortantes o punzantes en las zonas de trabajo. F.r.: Clavos, chapas, cristales,
herramientas, falta de orden y limpieza, etc.

7. Golpes contra objetos inmaviles

Accidentes de trabajo que consideran el trabajador como parte dindmica, es decir con una intervencién directa y
activa, en la que se golpea, engancha o roza contra un objeto que no se encuentra en movimiento. F.r.: Espacio
insuficiente, falta de delimitacién de zonas de trabajo, acceso inadecuado, etc.

8. Golpes o contactos con elementos moviles de la maquina

El trabajador, estatico o en movimiento, sufre golpes, cortes, rascadas, abrasiones, enganchones, etc. ocasionados
por elementos moviles de maquinaria o instalaciones (no se incluyen los atrapamientos). F.r.: Falta de proteccidn,
disco de corte al descubierto, dispositivos de seguridad puenteados o anulados, etc.

9. Golpes o cortes por objetos o herramientas

Comprende los golpes, cortes, abrasiones y punzamientos que el trabajador recibe por accién de un objeto o
herramienta siempre que actten sobre ellos fuerzas distintas a la gravedad (no se incluyen, por lo tanto, las caidas
de objetos). F.r.: Herramientas manuales, objetos cortantes, chapas metalicas, etc.

10. Proyeccion de fragmentos o particulas

El trabajador es lesionado por la proyeccién sobre partes de su cuerpo de particulas o fragmentos voladores
procedentes de una maquina, herramienta o accién mecanica (piezas, fragmentos o pequefias particulas), o por las
salpicaduras de sustancias liquidas. F.r.: Sustancias quimicas, herramientas manuales, soldadura, rotura de
materiales o componentes, etc.

Ref: 3_EvRiesPu_277691_108092
CHICLANA NATURAL S.A. Evaluacion de riesgos laborales
PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Pagina 4



Qquironprevencion

11. Atrapamientos por o entre objetos

Atrapamiento o aplastamiento de cualquier parte del cuerpo por elementos de maquinas o entre objetos, piezas o
materiales. F.r.: Falta de protecciones, accesibilidad a zona peligrosa, operaciones de mantenimiento, falta de
sefalizacion, mal estado de instalaciones y equipos.

12. Atrapamientos por vuelco de maquinas o vehiculos

Atrapamientos o aplastamientos por vuelcos de carretillas, tractores, vehiculos, gruas y otras maquinas. F.r.: Falta de
cabina o pdrtico de seguridad, velocidad inadecuada, pavimento o suelo inclinados.

13. Sobreesfuerzos

Exposicion a factores de riesgo que puedan derivar en lesiones osteomusculares; manipulacidn manual de cargas,
posturas de trabajo, movimientos repetitivos, etc. F.r.: Manejo de cargas por encima de 3 Kg., posturas estaticas,
posturas forzadas de algiin segmento corporal, aplicacién de fuerzas, ciclos de trabajo cortos y repetidos, etc.

14. Estrés térmico

Accidentes causados por alteraciones fisioldgicas al encontrarse el trabajador en un ambiente excesivamente frio o
caliente. F.r.: Hornos, cdmaras congeladoras, trabajos a la intemperie, etc.

15. Contactos térmicos

Accidentes debidos a las temperaturas que presentan las superficies o productos que entren en contacto con
cualquier parte del cuerpo. F.r.: Piezas o materiales calientes, soldadura y corte de chapa, materiales a muy baja
temperatura, etc.

16. Contactos eléctricos

Accidentes de trabajo cuya causa sea el contacto (directo o indirecto) con algin elemento sometido a tension
eléctrica. F.r.: Falta de protecciones, cableado al descubierto, trabajos en tensidn, defectos de instalacion eléctrica,
contactos directos, contactos indirectos, etc.

17. Inhalacion, contacto o ingestion de sustancias nocivas

Accidentes de trabajo producidos por la inhalacién, contacto o ingestién de sustancias perjudiciales para la salud
cuando sus consecuencias se manifiesten de forma inmediata. F.r.: Fuga o derrame de producto quimico, trasvase
inadecuado, producto quimico peligroso, lugar poco ventilado, mezclas de productos inadecuada.

18. Contactos con sustancias causticas o corrosivas

Accidentes producidos por contacto directo con sustancias y productos agresivos para la piel y mucosas. F.r.:
Mezclas inadecuadas, vertidos y trasvases mal realizados, productos peligrosos, etc.

19. Exposicion a radiaciones

Lesiones o afecciones provocadas por la accidn sobre el trabajador de radiaciones, tanto ionizantes como no
ionizantes. F.r.: Soldadura, rayos X, campos electromagnéticos, etc.

20. Explosiones

Accidentes producidos por un aumento brusco de volumen de una sustancia o por reacciones quimicas violentas en
un determinado medio y sus efectos secundarios. Incluye la rotura de recipientes a presion, la deflagracidon de nubes
de productos inflamables, etc. F.r.. Fugas de productos quimicos, atmdsferas potencialmente explosivas,
instalaciones inadecuadas, almacenamiento de productos quimicos peligrosos inadecuados, etc.

21. Incendios

Accidentes producidos por el fuego o sus consecuencias. F.r.: Instalaciones inadecuadas, productos inflamables,
trabajos inadecuados, soldadura, etc.

22. Accidentes causados por seres vivos

Accidentes causados directamente por animales (ataques, molestias, mordeduras, picaduras, etc.).
F.r.: Animales de compaiiia, ganado, animales salvajes en cautividad, etc.
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23. Atropellos, golpes o choques contra o con vehiculos

Incluye los golpes o atropellos de personas por vehiculos, asi como los accidentes de vehiculos en que el trabajador
lesionado va sobre el vehiculo; siempre que se produzcan dentro del recinto de la empresa. F.r.: Carretilla elevadora,
trafico inadecuado, falta de visibilidad, falta de sefializacion, etc.

24. Accidentes de trafico y/o en desplazamiento

Estan incluidos los accidentes de circulacién en los que el trabajador lesionado va sobre el vehiculo o recibe el
impacto del mismo (privado, de empresa o transporte publico) y en desplazamiento (sin implicacién de un vehiculo);
siempre que tengan lugar en via publica, es decir, fuera del recinto de la empresa. Se consideraran tanto los que
ocurran en horario laboral como los que sucedan al ir o volver del trabajo ("in itinere"). F.r.: Reparto de mercancias,
comerciales, transporte por carretera, desplazamientos terrestres, aéreos y maritimos de los trabajadores, etc.

25. Exposicion a agentes quimicos

Cuando exista exposicidon continuada o prolongada a sustancias de naturaleza quimica (polvo, aerosoles, vapores,
gases, etc.) que en forma sélida, liquida o gaseosa pueden penetrar en el organismo del trabajador por via dérmica,
digestiva, respiratoria o parenteral, pudiendo derivar en enfermedades profesionales. F.r.: Trabajos de pintura,
barnizado, terminacién de productos, bafios quimicos, plomo, amianto, 6xido de etileno, cloruro de vinilo,
plaguicidas, silice, etc.

26. Exposicion a agentes fisicos

Cuando exista exposicion continuada o prolongada a diversas formas de manifestacion de la energia (ruido,
vibraciones, etc.) que pudieran derivar en enfermedades profesionales. F.r: Martillo percutor, maquinas, pistolas de
aire, gruas, temperatura, iluminacion inadecuada, etc.

27. Exposicion a agentes bioldgicos

Cuando exista exposicidn a microorganismos, con inclusién de los genéticamente modificados, cultivos celulares y
endoparasitos humanos, susceptibles de originar cualquier tipo de infeccién, alergia o toxicidad. F.r.: Sector
sanitario, laboratorios, agricultura y ganaderia, brucelosis, contacto con animales, etc.

28. Ergonémicos

Los derivados de tareas o condiciones que puedan englobar exposicion a varios factores de riesgo. F.r.: Usuarios de
pantallas (posturas, movimientos, etc.), confort ambiental (Ruido, temperatura, iluminacion).

29. Psicosociales

Originados por aquellas condiciones que se encuentran presentes en una situacidn laboral y que estan directamente
relacionadas con la organizacién, el contenido del trabajo y la realizacién de la tarea, y que tienen capacidad para
afectar tanto al bienestar o a la salud (fisica, psiquica o socia) del trabajador como al desarrollo del trabajo. F.r.:
Trabajo solitario, deficiencias en el sistema de comunicacion, instrucciones confusas y contradictorias, método de
trabajo inadecuado, trabajo a turnos, etc.

30. Otros riesgos

Cualquier otro tipo de riesgo no contemplado en los apartados anteriores.

Ref: 3_EvRiesPu_277691_108092
CHICLANA NATURAL S.A. Evaluacion de riesgos laborales
PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Pagina 6



Qquironprevencion

1.3 Evaluacidn de riesgos laborales

La evaluacidn de riesgos se ha realizado en todos los puestos de trabajo donde se ha
revelado la existencia de algun tipo de riesgo y representa el resultado de las entrevistas y
visitas a los lugares de trabajo.

El objetivo del proceso es la valoracidn de los riesgos, determinando la potencial severidad
del dafo (consecuencias) y la probabilidad de que ocurra el hecho.

En funcién de estos parametros se determina el nivel de riesgo, que se define como la
combinaciéon de la probabilidad de que ocurra un suceso o exposicion peligrosa y la
severidad del daio o deterioro de la salud que pueda causar el suceso o exposicion.

Se entiende por probabilidad la posibilidad de que los factores de riesgo se materialicen
en los dafos normalmente esperables de un accidente. Los niveles de probabilidad
considerados son:

° Alta: "el dano ocurrird siempre o casi siempre".
* Media: "el dafio ocurrira en algunas ocasiones".
* Baja: "el dano ocurrird raras veces".

A la hora de establecer la probabilidad del dafo se ha considerado lo siguiente:

* La frecuencia de exposicion al riesgo.

* Si las medidas de control ya implantadas son adecuadas (resguardos, equipos de
proteccion individual, etc).

* Sise cumplen los requisitos legales o los cédigos de buenas prdcticas.

* Proteccion suministrada por los equipos de proteccion individual y tiempo de
utilizacion de estos.

* Sison correctos los hdbitos de los trabajadores.

* Siexisten trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos.

* Exposicion a los elementos.

* Fallos en los suministros bdsicos o en los componentes de los equipos, asi como en
los dispositivos de proteccion.

* Actos inseguros de las personas (errores y/o violaciones no intencionadas de los
procedimientos).

Para determinar las consecuencias se atiende a las partes del cuerpo afectadas y la
naturaleza del dafio, graduandolo de la siguiente manera:

* Baja: "danos superficiales (cortes y magulladuras pequefias, irritacion de ojos,
etc.), molestias (dolor de cabeza, disconfort, etc.)".

* Media: "laceraciones, quemaduras, conmociones, torceduras importantes,
fracturas menores; sordera, dermatitis, asma, trastornos musculo-esqueléticos,
enfermedades que conducen a una incapacidad menor, etc.".

e Alta: "amputaciones, fracturas mayores, intoxicaciones, lesiones multiples,
lesiones fatales; cdncer y otras enfermedades cronicas que acorten severamente
la vida, etc."
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El producto de la probabilidad por las consecuencias, denominado Valor del Riesgo se
gradlda en cinco categorias que se obtienen del cruce de ambos conceptos, segun el
siguiente cuadro:

ESTIMACION DEL e

VALOR DEL RIESGO BAJA MEDIA

BAJA Trivial Tolerable Moderado

PROBABILIDAD | wmepia

Tolerable Moderado Importante

ALTA Moderado Importante Severo

Los niveles de riesgos indicados en el cuadro anterior, forman la base para decidir si se
requiere mejorar los controles existentes o implantar unos nuevos, asi como la
temporizacion de las acciones. En la siguiente tabla se muestra el criterio seguido como
punto de partida para la toma de decision. La tabla también indica los esfuerzos precisos
para el control de los riesgos y la urgencia con la que deben adoptarse las medidas de
control, que deben ser proporcionales al riesgo.

Valor del Riesgo ACCION Y TEMPORIZACION

Trivial No se requiere accion especifica

No se necesita mejorar la accién preventiva. Sin embargo se deben considerar
soluciones mas rentables o mejoras que no supongan una carga econdomica

Tolerable . ) . oy
importante. Se requieren comprobaciones periddicas para asegurar que se
mantiene la eficacia de las medidas de control.
Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las inversiones
precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo
determinado.

Moderado

Cuando el riesgo moderado esta asociado con consecuencias altas, se precisara
una accién posterior para establecer, con mas precision, la probabilidad de dafio
como base para determinar la necesidad de mejora de las medidas de control.

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede que se
precisen recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el riesgo
corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe remediarse el problema en
un tiempo inferior al de los riesgos moderados.

Importante

No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo. Si no es

Severo . . . . e . .
posible reducir el riesgo, incluso con recursos ilimitados, debe prohibirse el trabajo.
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En algunos casos no se aplicard el método general de evaluacién definido por
probabilidad, consecuencia y valor del riesgo, apareciendo el concepto de "evaluacién
especifica”, que pone de manifiesto la necesidad de evaluar el riesgo mediante la
aplicacion de una metodologia especifica que puede implicar la realizacion de mediciones
o de estudios mads exhaustivos, que podran ser ejecutadas por quirénprevencion segun lo
establecido en el clausulado del contrato. En este supuesto, en la casilla de valor del riesgo
se indicard en cdédigo (m.e). Quirénprevencion quedarda exenta de cualquier
responsabilidad derivada de la no realizacion de las actividades cuando la empresa decida
no desarrollarlas con quirénprevencion.

El mismo tratamiento se da a aquellos factores de riesgo que han sido identificados con
motivo de una deficiencia en el cumplimiento de una normativa, en este caso aparecerd
en la casilla de valor del riesgo el codigo (d.n).

Por ultimo, la evaluacidn en base a la directa apreciacidn profesional acreditada permitira
llegar a una conclusion sin necesidad de recurrir a metodologias especificas, u otros
criterios de valoracion como la matriz probabilidad-consecuencia, siendo un
procedimiento que proporcionara confianza sobre el resultado; en este caso, en la casilla
de valor del riesgo aparecera el codigo (a.p).

1.4 Propuesta de medidas preventivas/correctoras

En este apartado se indicaran las propuestas de medidas preventivas o correctoras a
adoptar asociadas a los riesgos valorados.

Las medidas preventivas o correctoras establecidas formaran la base para la propuesta de
planificacion de la actividad preventiva, paso siguiente a la evaluacién de riesgos.

1.5 Criterio legislativo - técnico

En este apartado se indicard el criterio que el técnico evaluador ha considerado para
proponer las medidas preventivas o correctoras.

1.6 Revision de la evaluacion

Por el motivo indicado en el articulo 4 del R.D. 39/1997, deberan volver a evaluarse los
puestos de trabajo que puedan verse afectados por:

* Una disposicién especifica que asi lo establezca.

* Cuando se hayan detectado dafios a la salud de los trabajadores o se haya apreciado
a través de los controles periddicos, incluidos los relativos a la vigilancia de la salud,
gue las actividades de prevencion pueden ser inadecuadas o insuficientes.

* La eleccidon de equipos de trabajo, sustancias o preparados quimicos, la introduccién
de nuevas tecnologias o la modificacién en el acondicionamiento de los lugares de
trabajo.

* El cambio en las condiciones de trabajo.

* La incorporacidén de algun trabajador cuyas caracteristicas personales o estado
biolégico conocido lo hagan especialmente sensible a las condiciones del puesto.”
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Sin perjuicio de lo sefialado en el apartado anterior, deberd actualizarse igualmente la
evaluacién inicial con la periodicidad que se acuerde entre la empresa y los
representantes de los trabajadores, y teniendo en cuenta en su caso el criterio técnico.

1.7 Normativa y pautas de referencia

* Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales (B.O.E. de 10-
11-95).

* Ley 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la prevencion
de riesgos laborales.

* R.D. 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion (B.O.E. de 31-01-97).

* R.D. 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el R.D. 39/1997, y el R.D.
1627/1997.

* R.D.337/2010, de 19 de marzo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién; el
Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006,
de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacién en el sector de la construccién y
el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones
minimas de seguridad y salud en obras de construccion.

* R.D. 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos Laborales, en materia de
coordinacidn de actividades empresariales.

* Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres (Vigente hasta el 01 de Enero de 2015).

* La legislacion vigente que se derive en base a la Ley de Prevencidon de Riesgos
Laborales utilizada como referencia en el momento de la redaccion de este informe
(Leyes, Reales Decretos, etc.)

* Guias técnicas del I.N.S.H.T.

* Notas Técnicas de Prevencién del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

* Normas U.N.E.
* Fichas Internacionales de Seguridad Quimica.

* La legislacion concordante en cuanto a seguridad industrial utilizada como
referencia en el momento de la redaccién de este informe (reglamentos,
instrucciones técnicas, etc.)
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ANEXO
LISTADO DE EQUIPOS DE TRABAJO
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. DECLARACION LIBRO

DENOMINACION IDENTIFICADOR MARCADO CE CONFORMIDAD INSTRUCCIONES MANTENIMIENTO PUESTO DE TRABAJO
CAMION LODOS 2059 GYD MERCEDES 1829 Si Si Si Si VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: N2 BASTIDOR: 464463 - PROPIEDAD
CAMION LODOS 5735 JY) MEC%SRSEMAOP Si Si Si Si VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: N2 CHASIS: ZCFA71TN202659756
VEHICULO 3668 KYZ | FIAT PANDA | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: RENTING
VEHICULO 3666KYZ | FIAT PANDA | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: RENTING
VEHICULO 5108CND | PEUGEOT PARTNER | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: PROPIEDAD
VEHICULO CA-5539-BG | CITROEN BERLINGO | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: PROPIEDAD
VEHICULO 4962CVZ | OPEL COMBO 17Dl | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: PROPIEDAD
VEHICULO 7875KHG | FIAT DOBLO | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: RENTING
VEHICULO 8866CWG | OPELCOMBO | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: PROPIEDAD
CAMION 7042HSZ | IVECO VOLQUETE | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: RENTING
FURGONETA 0488BWY | IVECO DAILY | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: PROPIEDAD
VEHICULO 4965JBL | RENAULT KANGOO | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: RENTING
VEHICULO 0867JBP | RENAULT KANGOO | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: RENTING
VEHICULO 8401JSF | FIAT PANDA | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: RENTING
VEHICULO CA-1943-BB | NISSAN PATROL | Si Si Si Si | VEHICULOS EMPRESA
Observaciones: PROPIEDAD

(P) Probabilidad ( C) Consecuencias (VR) Valor de Riesgo
B:Baja M:Media A:Alta B:Baja M:Media A:Alta T: Trivial TO: Tolerable M:Moderado I: Importante S: Severo

(d.n) Deficiencia normativa (m.e) Metodologia Especifica

(a.p) Apreciacion profesional
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ANEXO

CRITERIOS PARA LA PROTECCION DE LA
TRABAJADORA EMBARAZADA, QUE HAYA DADO A
LUZ O EN PERIODO DE LACTANCIA

Ref: 3_EvRiesPu_277691_108092
CHICLANA NATURAL S.A. Evaluacion de riesgos laborales
PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Pagina 0



Qquironprevencion

1. INTRODUCCION

La Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conciliacién de la vida familiar y
laboral de las personas trabajadoras modificé el articulo 26 Proteccion de la maternidad
de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre de prevencion de riesgos laborales de forma que es
necesario que la evaluacion de riesgos comprenda la determinacion de la naturaleza, el
grado y la duracion de la exposicion de las trabajadoras en situacion de embarazo o parto
reciente a agentes, procedimientos o condiciones de trabajo que puedan influir
negativamente en su salud o en la del feto, en cualquier actividad susceptible de presentar
un riesgo especifico.

El empresario debe adoptar las medidas que sean necesarias para evitar la exposicion de
estas trabajadoras a los riesgos para su seguridad y salud o una posible repercusién sobre
el embarazo o la lactancia que se identifiquen en la evaluacion de riesgos. Estas medidas
irdn dirigidas a adaptar las condiciones de trabajo o el tiempo de trabajo de la trabajadora
afectada e incluiran, si resultase necesario, la no realizacidon de trabajo nocturno o de
trabajo a turnos.

Si la adaptaciéon de las condiciones o del tiempo de trabajo no fueran posibles o
realizandose pudieran aun influir negativamente en la salud de la trabajadora embarazada
o del feto (certificado por los Servicios Médicos del INSS o de las Mutuas con el informe
del médico del Servicio Nacional de Salud que asista a la trabajadora), ésta deberd
desempeiiar un puesto de trabajo o funcién diferente exenta de riesgos al estado que
presenta y en los términos establecidos en el apartado 2 del articulo 26 de la Ley 31/1995
(introducido el texto por la Ley Orgéanica 3/2007). Si no existiese ese puesto de trabajo o
funcién compatible, la trabajadora podra ser destinada a un puesto no correspondiente a
Su grupo o categoria, conservando el derecho a las retribuciones de su puesto origen.

Finalmente, si el cambio de puesto no fuera posible, técnica u objetivamente, o no pueda
exigirse por motivos justificados, se podra declarar el paso de la trabajadora afectada a la
situacidn de suspensién de contrato por riesgo durante el embarazo, segun se especifica
en el articulo 45.1.d) del Estatuto de los Trabajadores.

El presente Anexo junto con las fichas de evaluacién de riesgos laborales de la trabajadora
en situacion de embarazo que haya dado a luz (parto reciente) o lactancia pretende ser la
herramienta basica e inicial para que el empresario pueda determinar y/o corroborar si los
riesgos identificados y valorados en la evaluacion de riesgos para un determinado puesto
de trabajo en el que haya adscritos trabajadoras en situacidn de embarazo o lactancia
afectan o no a la seguridad y salud de la trabajadora o el feto de manera que se deba
acometer alguna de las medidas anteriormente expuestas, segun lo establecido en el
articulo 26: Proteccion de la maternidad de la Ley 31/1995, ademads de servir como base y
fuente de informacién para que el empresario determine, previa consulta con los
representantes de los trabajadores, la relacién de puestos de trabajo exentos de riesgos a
estos efectos.

2. PAUTAS DE VALORACION DEL RIESGO

La Directiva 92/85/CEE del Consejo, de 19 de octubre de 1992, contemplaba una lista no
exhaustiva de los agentes y condiciones de trabajo a tener en cuenta (Anexo |) en las
mujeres trabajadoras embarazadas y de prohibicién de exposicion (Anexo Il) para
desarrollar su actividad laboral habitual que se han incluido en el ordenamiento juridico a
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través del RD 39/1997, y sus modificaciones posteriores, en relacién con la aplicacién de
medidas para promover la mejora de la seguridad y de la salud en el trabajo de la
trabajadora embarazada, que haya dado a luz o en periodo de lactancia.

Basandonos en estos listados de cardcter no exhaustivos analizaremos los posibles riesgos
derivados del trabajo para la mujer embarazada y/o el feto, parto reciente y para la mujer
en lactancia natural y/o hijo lactante, teniendo en cuenta que siempre deberd analizarse
de forma individualizada cada caso, valorando las circunstancias y caracteristicas de la
mujer embarazada o en periodo de lactancia.

2.1 Agentes y condiciones de trabajo a los que en ningln caso puede haber
exposicion
La trabajadora embarazada o en periodo de lactancia no podra realizar en ningln caso
actividades que supongan riesgo de exposicion a los agentes o condiciones de trabajo
incluidos en el Anexo VIII (parte A y B respectivamente) del RD 39/1997 y sus
modificaciones posteriores, que se exponen, de forma no exhaustiva, a continuacion:

Trabajadoras embarazadas Trabajadoras en periodo de lactancia
" Radiaciones ionizantes
Q Vv
£ S
(TR Trabajos en atmodsferas de sobrepresion
< % | elevada (y
=1 Toxopl
[:})| Toxoplasma )
oo
°
(o] . .
| Virus de la rubéola ()
Sustancias cancerigenas y mutagenas (s) Sustancias cancerigenas y mutagenas )
o § Plomo y derivados (s) Plomo y derivados ()
- o
gcao g Sustancias etiquetadas R60 y R61 (s Sustancias etiquetadas R64 (s)
< g

Sustancias etiquetadas como H360, H360F,

H360D, H360FD, H360Fd, H360Df y H370 (¢ Sustancias etiquetadas como H362

Trabajos de mineria subterraneos Trabajos de mineria subterraneos

Cond. de
Trabajo

@ En la medida en que estos agentes sean

(1) Por ejemplo, en locales a presion, submarinismo susceptibles de ser absorbidos por el organismo
humano

() Salvo si existen pruebas de que la trabajadora embarazada | (5) Por el Reglamento sobre clasificacién, envasado y

esta suficientemente protegida contra estos agentes por su etiquetado de sustancias peligrosas, aprobado por
estado de inmunizacién el RD 363/1995
(3) De categoria 1Ay 1B incluidas en la parte 3 del Anexo VI () Por el Reglamento (CE) n2. 1272/2008 del

del Reglamento (CE) n2 1272/2008 del Parlamento Europeoy | Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de
del Consejo, de 16 de diciembre de 2008, sobre clasificacién, | diciembre de 2008, sobre clasificacion, etiquetado y
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‘ etiquetado y envasado de sustancias y mezclas ‘ envasado de sustancias y mezclas |

2.2Agentes y condiciones de trabajo que pueden influir negativamente a la
salud

Se expone a continuacién, de forma no exhaustiva, los agentes, procedimientos vy
condiciones de trabajo que pueden influir negativamente en la salud de las trabajadoras
embarazadas o en periodo de lactancia natural, del feto o del nifio durante el periodo de
lactancia natural, en cualquier actividad susceptible de presentar un riesgo especifico de
exposicion, incluidos en el Anexo VII (parte A y B respectivamente) del RD 39/1997 vy sus
modificaciones posteriores.

Trabajadoras embarazadas

Trabajadoras en periodo de lactancia

Agentes Fisicos (1)

wv

o
=

)
]
.2
@

Agentes Quimicos (4)

Choques, vibraciones o movimientos

Choques, vibraciones o movimientos

Manipulaciéon manual de cargas pesadas (3

Manipulacién manual de cargas pesadas (3

Ruido

Ruido

Radiaciones no ionizantes

Radiaciones no ionizantes

Frio y calor extremos

Frio y calor extremos

Movimientos y posturas, desplazamientos,
fatiga mental y fisica y otras cargas fisicas

Movimientos y posturas, desplazamientos,
fatiga mental y fisica y otras cargas fisicas

Agentes bioldgicos de los grupos de riesgo
2,3y4 3

Agentes bioldgicos de los grupos de riesgo
2,3y4

Sustancias etiquetadas R40, R45, R46, R49,
R62, R63 y R68 (5)

Sustancias etiquetadas R40, R45, R46, R49,
R62, R63 y R68 (5)

Sustancias etiquetadas como H351, H350,
H340, H350i, H341, H361, H361f, H361d,
H361fd, H371 ()

Sustancias etiquetadas como H351, H350,
H340, H350i, H341, H361, H361f, H361d,
H361fd, H371 ()

Agentes quimicos que figuran en los
anexos |y lll (7

Agentes quimicos que figuran en los
anexos |y lll (7)

Mercurio y derivados

Mercurio y derivados

Medicamentos antimitoticos

Medicamentos antimitdticos

Monodxido de carbono

Monodxido de carbono

Agentes quimicos peligrosos de reconocida
penetracién cutanea

Agentes quimicos peligrosos de reconocida
penetracién cutdnea
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Trabajadoras embarazadas

Trabajadoras en periodo de lactancia

Procedimientos

Procedimientos industriales (g):
-Fabricacion de auramina.

-Trabajos que supongan exposicion a los
hidrocarburos aromdticos policiclicos
presentes en el hollin, el alquitrdn o la brea
de hulla.

-Trabajos que supongan exposicion al
polvo, al humo o a las nieblas producidas
durante la calcinacion y el afinado eléctrico
de las matas de niquel.

-Procedimiento con dcido fuerte en la
fabricacion de alcohol isopropilico.

-Trabajos que supongan exposicion a polvo

Procedimientos industriales (g):
-Fabricacion de auramina.

-Trabajos que supongan exposicion a los
hidrocarburos aromdticos policiclicos
presentes en el hollin, el alquitrdn o la brea
de hulla.

-Trabajos que supongan exposicion al
polvo, al humo o a las nieblas producidas
durante la calcinacion y el afinado eléctrico
de las matas de niquel.

-Procedimiento con dcido fuerte en la
fabricacion de alcohol isopropilico.

- Trabajos que supongan exposicion a polvo

de maderas duras. de maderas duras.

i) Por el Reglamento sobre clasificacién, envasado y
etiquetado de sustancias peligrosas, aprobado por el RD
363/1995, en la medida en que no figuren todavia en el
anexo VIII del RD 39/1997

(1) Cuando se considere que puedan implicar lesiones
fetales o provocar un desprendimiento de la placenta

) Por el Reglamento (CE) n? 1272/2008 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 16 de diciembre de 2008, sobre
clasificacién, etiquetado y envasado de sustancias y
mezclas, en la medida en que no figuren todavia en el
anexo VIII del RD 39/1997

(2 Que supongan riesgos, en particular dorsolumbares

3) Segun la clasificacion de los agentes bioldgicos
establecida en el RD 664/1997, en la medida en que se
sepa que dichos agentes o las medidas terapéuticas
gue necesariamente traen consigo ponen en peligro la
salud de las trabajadoras embarazadas o del feto y
siempre que no figuren en el anexo VIII del RD
39/1997

(7 Del RD 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccién de
los trabajadores contra los riesgos relacionados con la
exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo

@ En la medida en que se sepa que ponen en peligro
la salud de las trabajadoras embarazadas o en periodo
de lactancia, del feto o del nifio durante el periodo de
lactancia natural y siempre que no figuren en el anexo
VIl del R.D. 39/1997

@ Que figuren en el anexo | del R.D. 665/1997, de 12 de
mayo, sobre la proteccion de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a agentes
cancerigenos durante el trabajo

En las fichas de evaluacion de riesgos laborales de las trabajadora en situacién de
embarazo, que haya dado a luz (parto reciente) o lactancia y en las siguientes tablas, se
establecen los criterios y orientaciones para la valoracién del riesgo durante el embarazo y
la lactancia natural, basados en lo establecido en la normativa vigente mencionada y en
los criterios expuestos por organizaciones de reconocido prestigio, tal como la Sociedad
Espafiola de Ginecologia y Obstetricia (SEGO), el Instituto Nacional de Seguridad Social
(INSS) vy la Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo (AMAT).
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Actividades y servicios en los cuales se deberdn limitar las tareas a partir de las semanas
de gestacién que para estos riesgos determine la entidad colaboradora y/o el criterio
médico correspondiente en base a la guia elaborada por el INSS, SEGO y AMAT.

Deportista profesional

Profesoras de gimnasia
ACTIVIDAD DEPORTIVA

Profesoras deportes
multiaventura

Actividades prohibidas

Residencias de ancianos en
general

Centro de atencion a
minusvalidos fisicos y/o
psiquicos

OTRAS ACTIVIDADES

Peluqueras

Profesoras

ACTIVIDAD LABORAL

Deportes con riesgo de contacto
(boxeo, artes marciales...)

Deportes que generen importante
aumento de presion abdominal
(halterofilia)

Deportes que conlleven
flexoextension forzada lumbar
(gimnasia ritmica y deportiva)

De baja demanda fisica (gimnasia
mantenimiento, pilates, tai-chi,
educacion fisica en colegios...)

De alta demanda fisica (aerobic,
fitness, zumba...)

De contacto repetido (boxeo, artes
marciales...)

Riesgo de impacto pélvico indirecto
de alta energia (paracaidismo,
parapente)

Riesgo de impacto pélvico indirecto
repetido (rafting, esqui acuatico,
equitacion)

RD 298/2009 Anexo VIII (buceo,
submarinismo y trabajos en
atmosferas con sobrepresion
elevada)

Gerocultoras, Aux clinica,
Limpiadoras, Cocineras...

Personal sanitario (Enfermeras)
Agresiones

Cuidadoras, monitoras, Aux clinicas,
limpiadoras...

Personal sanitario (Enfermeras)

Guarderias y educacion infantil
Educacion primaria

Educacion secundaria
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ACTIVIDAD LABORAL

Socorristas piscinas
Guardias de seguridad
Personal sanitario

APLICACION /
SERVICIO EQUIPAMIENTO CONDICIONES

Radiologia convencional

Radiologia dental no intraoral
Barrera estructural

Mamografia
Tomografia computarizada
Radiologia dental intraoral

Distancia 2 metros
Radiologia podoldgica

RADIODIAGNOSTICO

Densitometria 6sea

Fluoroscopia con telemando

Fluoroscopia radioquirtrgica

Rx portatiles

Radiologia intervencionista

Hemodinamica

Densitometria 6sea con fuente encapsulada
MEDICINA NUCLEAR Manipulacién y administracién de radiofarmacos
Tomografia de emision de positrones
Teleterapia. Acelerador lineal

Braquiterapia automatica

RADIOTERAPIA

Braquiterapia manual

Cobaltoterapia

LABORATORIO DE Trabajos con kits de radiofarmacos

RADIOINMUNOANALISIS Marcaje directo con isdtopos
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ANEXO

CRITERIOS LEGALES DE APLICACION PARA LA
GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
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CRITERIOS LEGALES DE APLICACION PARA LA GESTION DE LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

A continuacién se incluyen, de manera no exhaustiva, criterios legales extraidos
de la normativa vigente en materia de prevencion de riesgos laborales que,
conjuntamente con las medidas preventivas indicadas en las fichas de resultados
de la evaluacién, deben servir como base para la planificacién de las actividades
preventivas encaminadas a disminuir los riesgos. La empresa, con el
asesoramiento y apoyo del Servicio de Prevencién Ajeno, debera establecer
prioridades de actuacion en base a éstas u otras medidas que estime oportunas
en funcién de los diferentes valores de riesgo y el nimero de trabajadores
afectados.

INFORMACION A LOS TRABAJADORES:

El empresario adoptara las medidas adecuadas para que los trabajadores reciban
informacién acerca de los riesgos existentes y de las medidas preventivas a
adoptar en sus respectivos puestos de trabajo y en el conjunto de la empresa, asi
como de las medidas de emergencia.

FORMACION DE LOS TRABAJADORES:

El empresario adoptard las medidas oportunas para que todos los trabajadores
reciban formacién suficiente y adecuada, en materia preventiva, centrada
especificamente en el puesto de trabajo y en las funciones a realizar.

EQUIPOS DE TRABAIJO:

El empresario adoptara las medidas necesarias con el fin de que los equipos de
trabajo sean adecuados para el trabajo que deba realizarse y convenientemente
adaptados a tal efecto, de forma que garanticen la seguridad y la salud de los
trabajadores al utilizarlos.

Cuando la utilizacién de un equipo de trabajo pueda presentar un riesgo
especifico para la seguridad y la salud de los trabajadores, el empresario
adoptara las medidas correspondientes con el fin de que:

* La utilizacién del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de
dicha utilizacién, exclusivamente.

°* Los trabajos de reparacién, transformacién, mantenimiento o
conservaciéon sean realizados por los trabajadores especificamente
capacitados para ello.

Cuando no sea posible garantizar de este modo totalmente la seguridad vy la
salud de los trabajadores durante la utilizacion de los equipos de trabajo, el
empresario tomard las medidas adecuadas para reducir tales riesgos al minimo.

En cualquier caso, el empresario deberd utilizar Unicamente equipos que
satisfagan:

* Cualquier disposicién legal o reglamentaria que les sea de aplicacion.
* Las condiciones generales previstas en el Anexo | del R.D. 1215/1997.

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL (E.P.L.):

Es obligacidon del empresario determinar los puestos de trabajo en los que deba
recurrirse a la proteccion individual conforme a lo establecido en el articulo 4 del
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R.D. 773/1997 vy precisar, para cada uno de estos puestos, el riesgo o riesgos
frente a los que debe ofrecerse proteccidn, las partes del cuerpo a proteger vy el
tipo de equipo o equipos de proteccion individual que deberan utilizarse.

Elegir los equipos de proteccidon individual conforme a lo dispuesto en los
articulos 5 y 6 del R.D. 773/1997, manteniendo disponible en la empresa o
centro de trabajo la informaciéon pertinente a este respecto y facilitando
informacién sobre cada equipo.

Proporcionar gratuitamente a los trabajadores los equipos de proteccion
individual que deban utilizar, reponiéndolos cuando resulte necesario.

Velar por que la utilizacién de los equipos se realice conforme a lo dispuesto en
el articulo 7 del R.D. 773/1997.

Tanto en la descripcion del puesto de trabajo como en la fichas de evaluacion de
riesgos, se incluyen los E.P.l. utilizados y los que se consideran necesarios.

RIESGO GRAVE E INMINENTE:

Cuando los trabajadores estén o puedan estar expuestos a un riesgo grave e
inminente con ocasion de su trabajo, el empresario estard obligado a:

* Informar lo antes posible a todos los trabajadores afectados acerca de la
existencia del riesgo y de las medidas adoptadas o que, en su caso, deban
adoptarse en materia de proteccion.

* De acuerdo con el apartado 1 del art.14 de la ley 31/1995, el trabajador
tendrd derecho a paralizar su actividad cuando considere que esta
entrafia un riesgo grave e inminente para su vida o su salud. En este
supuesto no podra exigirse a los trabajadores que reanuden su actividad
mientras persista el peligro, salvo excepcion debidamente justificada por
razones de seguridad y determinada reglamentariamente.

* Disponer lo necesario para que el trabajador que no pudiera ponerse en
contacto con su superior jerarquico, ante una situacién de peligro grave e
inminente para su seguridad, la de otros trabajadores o la de terceros a la
empresa, esté en condiciones, habida cuenta de sus conocimientos y de
los medios técnicos puestos a su disposicidon, de adoptar las medidas
necesarias para evitar las consecuencias de dicho peligro.

* De acuerdo con lo previsto en el apartado 1 del articulo 14 Ley 31/1995,
el trabajador tendra derecho a interrumpir su actividad y abandonar el
lugar de trabajo, en caso necesario, cuando considere que dicha actividad
entrafia un riesgo grave e inminente para su vida o su salud.

COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES:

Segun R.D. 171/2004 por el que se desarrolla el articulo 24, la coordinacién
debera garantizar el cumplimiento de los siguientes objetivos.

La aplicacion coherente y responsable de los principios de la accidén preventiva
establecidos en el articulo 15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, por las empresas concurrentes en el centro de
trabajo.

La aplicacion correcta de los métodos de trabajo por las empresas concurrentes
en el centro de trabajo.

Ref: 3_EvRiesPu_277691_108092
CHICLANA NATURALS.A. Evaluacion de riesgos laborales
PG IND PELAGATOS, Calle del Progreso 3-5 Pagina 3



Qquironprevencion

El control de las interacciones de las diferentes actividades desarrolladas en el
centro de trabajo, en particular cuando puedan generar riesgos calificados como
graves o muy graves o cuando se desarrollen en el centro de trabajo actividades
incompatibles entre si por su incidencia en la seguridad y la salud de los
trabajadores.

La adecuacién entre los riesgos existentes en el centro de trabajo que puedan
afectar a los trabajadores de las empresas concurrentes y las medidas aplicadas
para su prevencion.

Cuando en un mismo centro de trabajo se desarrollen actividades trabajadores
de dos o mas empresas, éstas deberan cooperar con la aplicacion de la
normativa sobre prevencién de riesgos laborales, en los siguientes casos:

* Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un mismo centro de
trabajo

* Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo
del que un empresario es titular

* Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo
cuando existe un empresario principal.

PRESENCIA DE RECURSO PREVENTIVO:

La presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos, cualquiera que
sea la modalidad de organizacion de dichos recursos, serd necesaria en los
siguientes casos:

°* Cuando los riesgos puedan verse agravados o modificados, en el
desarrollo del proceso o la actividad, por la concurrencia de operaciones
diversas que se desarrollan sucesiva o simultdneamente y que hagan
preciso el control de la correcta aplicacion de los métodos de trabajo.

* Cuando se realicen las siguientes actividades o procesos peligrosos o con
riesgos especiales:

- Trabajos con riesgos especialmente graves de caida desde altura, por
las particulares caracteristicas de la actividad desarrollada, los
procedimientos aplicados, o el entorno del puesto de trabajo.

- Trabajos con riesgo de sepultamiento o hundimiento.

- Actividades en las que se utilicen maquinas que carezcan de
declaracion CE de conformidad por ser su fecha de comercializacién
anterior a la exigencia de tal declaracién con caracter obligatorio, que
sean del mismo tipo que aquellas para las que la normativa sobre
comercializacién de madaquinas requiere la intervencion de un
organismo notificado en el procedimiento de certificacion, cuando la
proteccion del trabajador no esté suficientemente garantizada no
obstante haberse adoptado las medidas reglamentarias de aplicacién.

- Trabajos en espacios confinados. A estos efectos, se entiende por
espacio confinado el recinto con aberturas limitadas de entrada y
salida y ventilacion natural desfavorable, en el que pueden
acumularse contaminantes téxicos o inflamables o puede haber una
atmodsfera deficiente en oxigeno, y que no esta concebido para su
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ocupacion continuada por los trabajadores.

- Trabajos con riesgo de ahogamiento por inmersion, salvo lo dispuesto
en el apartado 8.a del articulo 22 bis del R.D. 39/1997, referido a los
trabajos en inmersidén con equipo subacuatico.

- Cuando la necesidad de dicha presencia sea requerida por la
Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social, si las circunstancias del caso
asi lo exigieran debido a las condiciones de trabajo detectadas.

TRABAJADORES DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL:

Los trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal, deberdn
disfrutar del mismo nivel de proteccidon en materia de seguridad y salud que los
restantes trabajadores de la empresa en la que prestan sus servicios.

*  Obligaciones empresa usuaria antes del contrato de puesta a disposicion.

La empresa usuaria debera informar a la empresa de trabajo temporal sobre
las caracteristicas propias del puesto de trabajo y de las tareas a desarrollar,
sobre sus riesgos profesionales y sobre las aptitudes, capacidades y
cualificaciones profesionales requeridas, todo ello desde el punto de vista de
la proteccion de la salud y la seguridad del trabajador que vaya a ser
contratado y de los restantes trabajadores de la empresa usuaria.

* Obligaciones de la empresa usuaria previas al inicio de la prestacion de
servicios del trabajador

La empresa usuaria deberd recabar la informacién necesaria de la empresa
de trabajo temporal para asegurarse de que el trabajador puesto a su
disposicidn reune las siguientes condiciones:

Ha sido considerado apto a través de un adecuado reconocimiento de su
estado de salud para la realizacién de los servicios que deba prestar en las
condiciones en que hayan de ser efectuados, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 22 de la Ley 31/1995 vy en el articulo 37.3 del
Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Posee las cualificaciones y capacidades requeridas para el desempefio de las
tareas que se le encomienden en las condiciones en que vayan a efectuarse
y cuenta con la formacidn necesaria, todo ello en relacién con la prevencién
de los riesgos a los que pueda estar expuesto, en los términos previstos en el
articulo 19 de la Ley 31/1995 y en sus disposiciones de desarrollo.

Ha recibido las informaciones relativas a las caracteristicas propias del
puesto de trabajo y de las tareas a desarrollar, a las cualificaciones vy
aptitudes requeridas y a los resultados de la evaluacion de riesgos a las que
hace referencia el articulo 2 del R.D. 216/1999.

lgualmente, la empresa usuaria informara al trabajador puesto a su
disposicidon de los riesgos existentes para su salud y seguridad, tanto de
aquellos que concurran de manera general en la empresa como de los
especificos del puesto de trabajo y tareas a desarrollar, y de las
correspondientes medidas y actividades de prevencién y proteccion, en
especial en lo relativo a las posibles situaciones de emergencia.

VIGILANCIA DE LA SALUD:
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Su objetivo fundamental es fomentar y mantener el mas alto grado de bienestar
fisico, mental y social de los trabajadores protegidos, con la intencién de
prevenir todo dafio para su salud derivado de las condiciones de trabajo, de
proteger contra los riesgos para su salud y procurar mantener al trabajador en
aquel empleo que convenga a sus aptitudes psicoldgicas y fisioldgicas.

Mediante la contratacion de la especialidad de Medicina del Trabajo y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 31/1995, garantizara la
vigilancia de la salud correspondiente.

La empresa deberd notificar al Servicio de Prevencién la asignacion de los
trabajadores menores de edad, especialmente sensibles o embarazadas a
cualquier puesto de trabajo existente.

PROTECCION A TRABAJADORES ESPECIALMENTE SENSIBLES:

En caso de existir trabajadores sensibles en el puesto de trabajo se informara de
acuerdo con el punto 4 del articulo 22 de la Ley 31/1995, a fin de tener en cuenta
esta circunstancia de cara a la realizacion de una revisién de la presente
evaluacion de riesgos y la adopciéon de medidas de proteccién necesarias.

PROTECCION DE LOS MENORES:

En caso de la incorporacién al trabajo de jévenes menores de dieciocho afios, y
previamente a cualquier modificacidon importante de sus condiciones de trabajo
se informard de acuerdo al punto 1 del articulo 27 de la Ley 31/1995, a fin de
tener en cuenta esta circunstancia de cara a la realizacidon de una revisién de la
presente evaluacién de riesgos y la adopcién de las medidas de proteccion
necesarias.

En este supuesto, se deberd tener en cuenta lo establecido en el Reglamento de
26 de julio de 1957, por el que se regulan los trabajos prohibidos a menores.

PROTECCION A LA MATERNIDAD:

En las fichas de evaluacién de riesgos laborales de las trabajadoras en situacion
de embarazo, parto reciente o lactancia y en el anexo de criterios para la
protecciéon de la trabajadora embarazada, que haya dado a luz o en periodo de
lactancia, se desarrollan, las limitaciones para el desempeio del trabajo, en el
caso de que sea desarrollado por trabajadoras en situacidon de embarazo, parto
reciente y lactancia, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley
31/1995.
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